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Armas de Mujer

Ruestro propdsite es que te sientas informada de verdad en todo momento. Diardamente te ofrecemas la rne;ur
y mas completa informacién para que conozcas todo aguello que necesitas saber para afrontar cada
nuevo dia,

£ - ® H " v 1.
Y ademas, todos los sdbados, “Mujer de Hoy", un especial con el que pretendemos dar respuesta m\
a tus inguietudes e intereses sobre las relaciones familiares, laborales, el hogar, la belleza... ‘

0% Sabados con Dlarko de Sevilla
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Editorial abre todo un mundo de

paslbﬂi:lades Si qums
sacar p de tu
a:gﬁ weh y de este
ma de venta deberas
tener claras algunas
ideas. asus

Comercio electronico, conéctate bt L0
a sus ventaj(@s
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Cartas

Entrevista a Isabel Arcones,

: : y Isabel Arcones, directora
directora de Tecnologia de Lalletro.com ] [] de Tecnologia de
] LaNeimmm considera

y e T e
ini 1 r en mayores
“P'ﬂlﬂ'!- M Angalns Tﬂjﬂdﬂ condiciones de igagldad SU
Las mujeres delegan poco faceta profesional en el
== sector de Internet.

Emprendedoras - .
Apiintate al teletrabajo '

El teletrabajo puede ser
Actualidad Y ‘sﬁm?”u‘;“qﬁé“m

Imba ar por cuenta a

R s e ox

Psicologia: Las adicciones sin drogas R due e e
(II parte) trabajo.

Estética: Tu piel y el frig iﬁ :

; e
Salud: Antibidticos, un arma de doble filo e La XXVIl edicién del
7 Festival de Cine de
Huelva ha apostado por
i las mujeres, sobre todo
detras de la camara. En
efecto, el Coldn de Oro

fue a parar a manos de
realizadoras.

Nutricidn: Un trago tan agradable como sano |

Especial cultura
o XXVII Festival de Cine de Huelva:

El aiio de las mujeres. Carmen Jiménez
e Un planeta en clave de mujer. M. Nieto

El ojo de la lun@. Marianela Nieto 2 g GruBo Flanets. & 61 aus

. el prestigioso galardan

Libros hapwatn'gc;nbia a su
dotacidn, dos escritoras

i . h rtid
Consultoria. Carmen Espinosa Protagonistas, Conoce

“Mujer trabajadora y embarazo” B

Critica de cine de Carmen Jiménez Sefrano.

“Tiempo de regalos”

Tendencias Las prendas de abrigo se
renuevan. Son la prenda
estrella de la temporada.

Estilo Clasicos, sofisticados,

con vuelo, envolventes, y
siempre acordes con las
ultimas tendencias. Ponte

Pincelada Final. Carmen Ramirez guapa y protégete del
" Francisgo de Asis Portal director de Banca, Ll

opina sobre la mujer y la economia”
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iempo de mujer. ;Como
valora la sociedad el
tiempo de las mujeres?.
Si bien los hombres inte-
riorizan gue deben orga-
nizar su tiempo en fun-
cién de sus propias nece-
sidades, a las mujeres
desde gue nacen nos
socializan para gue pon-
gamos nuestro tiempo a
disposicién de las nece-
sidades de los demas.
Socialmente, los hijos
siguen considerandose
responsabilidad de la
madre. Si, es cierto que
los padres cola-
boran, pero en
general, sigue
siendo es0, una
colaboracion,
una ayuda gue

el hombre
acepta dar,
pero  teniendo

meridianamen-
te claro gue
esta regalando
parte de “su"
tiempo.

La sociedad
entera  sigue
siendo consu-
midara del
tiempo de las
mujeres. Mo
zon  sdlo  los
hombres, a los
gue parece que
les viniera
impreso en el
ahora tan traido
y llevado mapa

genético, tambign los
hijos, y los mayores, ¥
las personas dependien-
tes, todos aprovechan en
beneficio propio &l tiem-
po de las mujeres. El
84 1% de las personas
gque tienen que cuidar a
otras (ya sean nifios o
adultes) en Andalucia
son mujeres. Y parece
tan normal. Es normal en
la medida en gue es lo
habitual, &s la norma,
pero las normas estan
para cambiarlas.

En Francia, Dominique
Meda, filosofa, ha abier-
to un debate social con
su libro Le temps des
femmes (El tiempo de
las mujeres). Aqui, en
Espana. hace tiempo
que muchas investiga-
doras, guiza la mas
conocida sea M* Ange-
les Dwuran, trabajan el
tema del desigual repar-
to del tiempo.

Como bien ha hecho notar
la investigadora Duran, no
es lo mismo el empleo,
que el trabajo, pero eso es
algo gue no muchos tie-
nen en cuenta y hasta en
el propio texto constitucio-
nal, en la redaccion del
articulado relacionadao con
el trabajo se confunde. En
la Constitucion solo es tra-
bajo el remunerado, y solo
éste otorga el derecho a
ser  tutelado por el
Estatuto de los

Suplemento de Agenda de la Empresa Andaluza

ARO NUEVO, {NUEVOS Propositos?

Trabajadores. Los demas
no tendran estos dere-
chos.

iQue ocurre entonces
con el tiempo gue las
mujeres emplean en la
casa, la familia, los mari-
dos, los padres, los sue-
gros, etc.?. MNo tiene
valor. La pregunta ante-
rior nos descubre un
hecho terrible: gue las
personas que venden su
tiempo tienen mas dere-
chos que los que lo rega-
lan, como hacen las
mujeres. ¥ la Constitucion
Iz ampara.

Momento de planificar.
Esta época es época
para planificar. Diciembre
es mes de balance y
enero de hacer proposi-
tos, de evaluar planes, de
filar objetivos. Lo normal
es que sean buenos pro-
positos, pero en el tema
que nos ocupa -l tiempo
de las mujeres- son bue-
nos pero no son nNuevos.
Y eso es precisamente lo
que debe inguietarnos, la
reiteracion. ;Vamos a
dejar que estos busnos
propdsitos se queden en
una mera declaracion de
intenciones?.  Aungue
solo sea para poder
seguir adelante y dejar
sitic a propositos renova-
dos hay que pasar a la
practica. Por aquello de la
novedad.O
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Escribenos

T opinidn @s muy importante para nosotras. Cuéntanos
fus experencias, tus ideas y sugerencias: ésta as fam-
brcn ru pdgina. Puedes enviar una canta con fu mensa-

I@ a3 o/ Recaredo, 20, 2° 4, 5y 6
410(]3 HSEWJ' ), al fax 954 53 31 43 o por correo Elec-
trdnico. Las carfas podran ser editadas o abreviadas por

necesidades de claridad o espacio.

Navidad, consumismo y guerra

Aunque es un topico vy
aungue todos los afios
criicamos esta situacién,
tedas las Mavidades wvol-
vemos a caer en el con-
sumismo “propio de las
fechas". Mo =& qué tienen
las luces y los adomos
navidefios pero deben
afectar seriamente al
sentide comun. Mos
ENZArzamaos en una vora-
gine de compras absur-
daz que lamentamos
después en la no menos
tipica cuesta de enero.

Pero a peszar de que
también puede sonar a
tépice en los momentos
en que el consumismo

pazando en el mundo en
la actualidad.

Estamos asistiendo
dezde hace unos meses
a una situacién gue esta
dezordenandoe aun mas
el munde v que esta
haciendo mas patentes
las diferencias entre
musulmanes y cristianos.
Desde estas lineas qui-
siera dejar constancia de
mi preccupaciéon por
esta situacidn y mi adhe-
sidn al sufrimiento de las
familias de ambos ban-
dos, sobre todo de los
mas indefensos -muje-
res, nifios y ancianos-
gue se estian enfrentan-
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nos puede deberiamos do sin recursos a un Reserve su e
poner en funcionamignto  duro inviegrno. e jf.a'ilupfj,
el wverdadero espiritu Harmarede o los
navidefio y acordarnos M* José Espina < ;

FLH
de todo lo que esta Milaga Jﬂéjﬁm 5

Una seccion que ayuda

Quisiera dirigirme a la
direccibn  de Mujer
Emprendedora para agra-
decer el frabajo de una de
las colaboradoras de la
revista. Se trata de la doc-
tara Carmen Jiménez
gue, mes a mes, escribe
la seccidn de psicologia.

Con relacidn a los temas
gue frata, suelen ser de
bastante interés;, ade-
mas, la doctora Jiménez
los “cuenta” de una forma
bastante sencilla y divul-
gativa, por lo que, desde
aqui, me gustarla que
supiera QuUE SUS CONSEj0s
llegan a todas las lecto-

nes que ella describe.
En concreto, me gustaria
destacar el articulo en el
que se abordd el tema
de la depresién, ya que
se trata de un mal que no
cuenta con la compren-
sidn que realmente
necesitaria.

Mo es mi caso, pero al
leer el articulo reconoci
los sintomas en una
amiga a la gque, desde
hace tiempo, notaba con
comportamientos mas
extrafics de lo normal.
Mo era ftristeza, por lo
gque ella no pensaba que
fuere depresién, pero le
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comercio electronico
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Si estas pensando
en empezar a sacar
provecho de tu

pdgina web
2 y de las
= oportunidades
que te ofrece el
comercio

—— electronico te
interesard tener
claras algunas

ideas de las que

te hablamos a
confinuacion

a Asociacion de Comercio

Electrénico estima en un

billon de pesetas el grueso

del comercio electrénico para

el 2005, Estas previsiones se

basan en una serie de facto-
res gue propiciaran su desarrolio:
tarifa plana, acceso mas barato y
comercio a través de television. Pero
segun los expertos, el comercio elec-
tronico, es decir, el gue se realiza al
consumidor final (e-commerce) no
serda el que acapare un mayor volu-
men de negocio, sino la generacion
de negocios entre empresas (busi-
ness to business)”. Aan asi, la
Asociacion Espafiola de Comercio
Electronico preveé para el 2002 unos
ingresos gue superaran los 2.020
millones de euros (336.100 40 millo-
nes de pesetas).



Dominios

+'Dominio propio o compartido
El 32.4% de las empresas tiene pre-
sencia en la red, un porcentaje aln
pequefo si lo contrastamos con los
datos de paises como EE.UU. El estar
o no en el mundo virtual supone una
diferencia que puede hacernos ganar o
perder clientes con una rapidez pas-
mosa.

Como debemos lanzar nuesira tienda
vitual al ciberespacio dependera
mucho de la envergadura del proyecto.
Si el negocio es ese en si mismo, una
tienda virtual, habra que dedicarle
todos los recursos posibles, es decir,
registrar un dominio propio y disponer
de servidores propios. Entre las venta-
jas de registrar un dominio propio esta
en primer lugar la exclusividad. Asi evi-
taremos que alguien pueda aprove-
charse de nuestro nombre. Por ofra
parte, el dominio nos ofrece la posibili-
dad de tener direcciones de correo pro-
pias, independientemente del proves-
dor que nos facilite el acceso a Intemet.
Si lo que queremos es ofrecer un sernvi-
cio mas a nuestros clientes, un canal de
distribucion alternative, podemos apro-
vechar las ventajas de compartir una
plataforma.

“Tipos de dominio

Para simplificar se podria decir que

hay dos clases de dominios, los

genéricos y los geograficos:
+Genéricos: Los primeros (.org,
.com o .net) simplemente hay que
solicitarlos y si no hay ninguno
igual ya registrado te lo conceden
previo pago de una cantidad de
dinero. La facilidad para obtener
estos dominios los hace
especialmente vulnerables a la
suplantacion, lo que significa que
si un potencial comprador entra en
una pagina con una de estas
terminaciones no tendra ninguna
garantia de guién es realmente el
que esta detras de esa pagina. Un
buen ejemplo puede ser la
cantidad de marcas y personajes
famosos que han tenido que ir a
los tribunales porque alguien se les
habia adelantado el registro del
dominio con su nombre.
+Geograficos: Los dominios
geograficos son mas dificiles de
conseguir sobre todo los que se
tratan de los '.es'. Estos dominios
los concede ESNIC, y son muy
estrictos a la hora de concederlos.
Esta rigurosidad practicamente
garantiza que la pagina pertenece
efectivamente a la marca que
aparece en el nombre de la web.

Quién compra en Internet

I 10% de los 4 millo-
nes de usuarios de
Internet que hay en
Espafa utilizan el correo
electrénico. Las cifras
mas optimistas hablan
de un 11% de penetra-
cidn en Espafia, muy
lgjos de los porcentajes

de otros paises como
Estados Unidos, por
ejemplo.

El usuarioc medio de
Internet es un hombre (la
proporcion es 70% hom-
bres/30% mujeres) de
entre 26 y 29 anos, de
clase media o media-alta

y con estudios universi-
tarios. Aungue el porcen-
taje de mujeres es toda-
via mucho menor que el
de hombres, la evolucion
ha sido muy destacada
ya gue hace tan solo 3
afos. el 95% de los
usuarics eran varones.

| objetiva
Ede una
tienda

virtual en
Internet
gs con-
seguir
que el

clien-
te pase
por caja,

algo para lo gue
es fundamental ofre-
cerle mualtiples opciones
de pago. La principal y mas
utilizada es la tarjeta de crédito
pero también se deben ofrecer otras
posibilidades como el giro postal, la
transferencia bancaria, los cheques,
etec.

Otra cuestion fundamental es facilitar-
le al maximo la tarea haciendo senci-
llo el proceso de pedido. Hay que
explicar cada paso que haya que dar,
como si fuera la primera vez que ese
comprador hace un pedido on-line.
Ademas de la explicacion paso por
paso -haciende especial hincapié en
cémo debe rellenar el formulario de
pedido- no esta de mas ofrecer mas
informacion sobre los dias que pusde
tardar en llegar el pedido o el proce-
zo de envio.

Como se paga en Internet

Cada vez mas gente decide
entrar en Internet. Por tanto
hay mas posibilidades de
gue se decidan a realizar
alguna compra. Pero no
tienen por que ser per-
sonas que estén
habituadazs a este
tipo de operacio-
nes por lo gue
hasta los deta-
lles mas obvios
debera ser puntua-
lizados. Entre la
informacion gque hay
que dejar mas clara
debemos incluir {(aungque
parezca de perogrullo)
que hay que apretar la
opcian “envio” para activar realmente
la operacion de compra. Después
seria de gran ayuda gue el cliente
recibiera un e-mail con la confirma-
cion de su operacion tras realizar el
pedido.
Las facilidades que ofrece Internet y
el poder que tiene el navegante para
saltar de un sitio a otro sin mas com-
plicaciones obligan a las empresas a
azuzar el ingenio para evitar gue el
cliente potencial salga de su pagina
porque se aburre o porque no esta
clara la oferta.0

La tarifa plana, el acceso mas barato y el comercio a través
de television propiciran el desamollo del comercio eleciranico

mujeremprendedaora T




. 0s expertos
i Lestén segu-
ros de que
las ventas a tra-
vés del comer-
cio electronico no van a
hacer desaparecer a
las tiendas ‘reales’,
pero si van a propiciar
un cambio en la menta-
lidad del servicio al
cliente porque no solo
tendran gque incremen-
tar su oferta con servi-
cios adicionales, sino
gue tendran que utilizar
el correo electronico
como un canal comple-
mentario al que utilizan
narmalmente.

Gtz sequrcas
8 segundad es un

aspecto basico en las
compras on-ling. Son
muchas las personas
gue visitan las tiendas
virtuales pero gue al
final no se deciden a
comprar nada porgue
no se atreven a intro-
ducir sus datos perso-
nales y bancarios en la
red. Siendo asi es
especialmente impor-
tante gue se insista, si
contamos con un servi-
dor seguro, en este
tema, explicando a los
potenciales consumi-
dores todos los aspec-
tos gque puedan contri-
buir a aumentar |la con-
fianza, como por ejem-
plo que aparecera una
llave como muestra de

seguridad -si navega-
mos &

través del

8 Enerc zaoz

Nestcape- o un peque-
fio candado -si lo hace-
mos a través del
Internet Explarer.
También se puede acla-
rar a los compradores
gue nadie podra hacer
uso de su tarjeta de cré-
dito, cargando costes
en ella, después de
haber realizado la com-
pra en nuestra tienda
wvirtual.

resa intermediaria
Para garantizar la segu-
ridad en las operacio-
nes de nuestros clientes
s puede invertir en
software adecuado para
incluirle en el servidor
de la empresa o bien
contratar a una empre-
sa especializada que
nos realice el servicio.
En el primero de los
casos  la  inversicén
puede ser millonaria
por lo que si no conta-
mas con grandes factu-
raciones, el desembaol-
so no estara justifica-
do. 5i estamos comen-
zando nuestra andadu-
ra empresarial  en
Internet o el comercio
electronico no 23 mas
gue un sistema de dis-
tribucion y venta com-
plementario a los tradi-
cionales, la segunda
opcion, la subcontrata
del servicio, nos saldra
mucho mas barato vy
serd mas apropiado.
Qué es la encriptacion

Como conseguir que compren

nte el proce-
so que se realiza es el
siguiente: la empresa
intermediaria mantiens
un protocolo de seguri-
dad (SSL, Secure
Socket Layer) que
envia la informacién
encriptada al banco
después de que el
comprador realice el
pedido. La encriptacion
es un sisterma por el
cual los datos se con-
vierten a codigos com-
plejos gque necesitan
de un software espe-
cial para poder ser
comprendidos.
Fosteriormente el
banco desencripta la
informacion, se com-
prueban los datos -que
tienen que coincidir
exactamente con los
gue constan en la base
de datos del banco- y
acepta o no la opera-
cion. Esta informacion
es enviada de nuevo a
la empresa subcontra-
tada y de ahi se envia
a la web de la tienda
virtual para que &l com-
prador pueda ver si ha
sido aceptada o no su
operacién.
Uno de los mayores
miedos del plblico a la
hora de comprar a tra-
ves de Internet es que.
una vez que haya rea-
lizado la primera com-
pra. los datos de su
tarjeta de crédito pue-
dan ser utilizados para
cargar otros abonos
sin la autorizacion del
titular. Esta opcion
es  practicamente
imposible debido a
que el lugar donde
se ha hecho la com-
pra no tiene acceso
directo a esos datos.
El riesgo puede
existir con las webs
que no procesan la
informacian de
forma encriptada
sino manualmente,
caso en el que, por

le general, suele
aparecer un mensa-
je de aviso.
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Las facilidades que

ofrece Intemet
y el poder que tiene.
el navegante para saltar
e un sitio @ otro sin mds
_complicaciones obligan
@ las.empresas a azuzar
~ ¢lingenio para evitar
que el cliente potencial
salga de su pagina

Ganar dinero con
las ventas de otros

xiste otra forma de recibir benefi-
E cios a traves de Internet: con las

ventas que realizan otros.
¢ Como es posible?. Cobrando comi-
siones por las ventas que se realicen
desde los enlaces de tu propia web.
Se trata de un servicio gque oferta
Correo Inteligente (www.correainteli-
gente.com.) por el que el interesado
pone enlaces desde su website a la
web de correo inteligente y todas las
compras que realicen los clientes
enviados desde tu pagina supondran
una comision del 40% sobre el precio
del producto para ti.
Fara ponerlo en marcha sdlo tienes
gue afiliarte al programa a través de
un contrato que aparece en la pagina
web de correo inteligente. No supone
ninglin coste e inmediatamente
pasas a ser afiliado. El pago de las
comisiones esta garantizado por el
ente pagador ClickBank que lo abo-
nara a traves de cheques. Para llevar
un mejor control de las comisiones
conseguidas existe un servicio de
consulta en el sitio web de ClickBank.
El afiliado tiene ademas la posibilidad
de abandonar el programa cuando
quiera, tan solo eliminando el enlace
de su pagina.




Asociacion Nacional de Empresas de Internet

v CONSTITUCION

La Asociacion Macional de Empresas
de Internet (ANEI) se constituyo a
mediados de noviembre. Esta forma-
da por mas de 30 empresas proce-
dentes de los distintos sectores que
confarman el sector.

v VOLUNTAD

Su voluntad es la de aglutinar todos
los sectores activos que en la actuali-
dad se sithan de forma dispersa en
distintas organizaciones.

¥ OBJETIVO
Su objetive es sentar en una misma
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mesa a todos los sectores gue partici-
pan en el desarrollo de la Sociedad de
la Informacion con el fin de coordinar
y agrupar sus respectivos intereses.

¥ COMPROMISO

Se han comprometido con el director
general para el desarrollo de la
Sociedad de la Informacion, Borja
Adsuara, a difundir iniciativas que
tengan como objetivo la extension de
la sociedad de la informacion. En este
contexto se enmarca la iniciativa del
Plan de Accion INFO XXl ‘'Internet
para todos’ con la que se pretende
extender el uso de las tecnologias de
la informacion en la sociedad
espafiola con la colaboracion
| de las empresas del sector.
Vo "

+ ESTUDIO GENERAL
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DE INTERNET
Han anunciado gque estan ela-
borando el que sera el primer
Estudio General de Internet en
el que se mediran las audien-
cias y el uso de la red para gue

e e Vi v o — .

e T ; I S 16s empresas, especialmente
:_mm| LA METICIA B, Dis UTRAS KOTECIAE 4 las pymes, FHJE'L'.'EI'I analizar su
fracquica, SChng punde s | Tl Lol 2 acies o b Franguiria i 1 H
frasaice, Ciea :::;Tﬂ.;:..., e e o audiencia o realizar estudios

- previos al lanzamiento
B de productos o servi-
cios con unos costes

Dirmcete [ et ovev.comaanasigoats comlnde it

=l ghe i geoquibles.

.“ L J'.I.'-..I.
CORREOD INTELIGENTE

Podaerosa Hommisnia puu

Hac m'.:v:-:uln :ml:
barrurmaecds — A medio plazo tienen
En este sitio usted consigue
Ia herramienta mas poderosa para vender mas

+ LIBERO BLANCO

previsto comenzar a
redactar un Libro
Blanco del sector.

5 i | S

Dhee 3 emele s semcco el Para més infarmacidn:

i § Exunrlts o Ranaciiid bl b bérigusd e e aagn E-mail de la asociacion:
A ; LT monjas@a-nel.org

"u’enta'as para los clientes:

@ La comodidad de poder comprar desde tu casa

lugar donde haya un ordenador
@ Los horarios comerciales se

@ En muy poco tiempo

Inconvenientes:

o cualquier otro

amplian hasta las 24 horas diarias

ge pueden comparar

@ El cliente no puede comprobar personalmente como es el producto (para

superar esta carencia hay gue of

er ofro es lo gque lo compense)

@ Desconfianza al tener que introducir datos personales en la red

@ Facilidad para abandonar |a tienda virtual e ir a la competencia

La primera pagina _
web cumple diez anos

mera pagina web creada en el

mundo cumplia 10 afos. Macio
en Estados Unidos y se trataba de
una web tremendamente simple.
Consistia en tres lineas de texto, un
enlace a un correo electrdnico y otro
a una base de datos cientifica. Su
creador fue Paul Kunz, un fisico del
Centro de Aceleracion Lineal de la
Universidad de Stanford (California).
A pesar de gue las cifras no son ofi-
ciales, en la actualidad se calcula
que existen 1.800 millones de pagi-
nas web y aproximadamente 500
millones de usuarios.
Pero el honor de la invencion no le
corresponde totalmente a Kunz. Fue
Berners-Lee el que realmente inven-
té el servicio, aunque el fisico fuera
realmente el gue desarrollara el
potencial del invento.

EI pasado 12 de diciembre, la pri-

CRONOLOGIA:

® 1991: Nace la primera pagina
web del mundo

® 1992: Nace la expresion
“navegar por Internet”

® 1994: La Casa Blanca inaugura
suU pagina web

® 1995: Nacen las conexiones a
Internet a través de
madem (dial-up)

® 1997: Se vende el dominio
‘business.com’

Con los minios genﬁri“ﬁus
o exjste ninguna garantia
te quién estd real manta

Paginas web interesantes para mujeres

www.emprendedoras.com

www. franchipolis.com {franquicias)
www.avantmicro.com
www.muferynegocios.com.ar/
www.cdeb.com.arla _red

(red de mujeres efecutivas)
www.lilLorg: aqui podras encontrar
una guia de lugares que

se consideran con informacion

de calidad y fiable.

mujeremprendedors 9
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El sector de las nuevas tecnologias de la Informaclén supone
una parcela en la que las mujeres tienen mucho que decitr.
Los constantes cambios vy la ausencia de estructuras propias de
la empresa fradiclonal se convierten, segun Arcones en aliados
para que la mjer desarrolle su faceta profesional en
mayores condiclones de Igualdad

ara la directora de
Tecnologia de la empresa
lider en suministro de
informacion local sobre
temas de ocio y tiempo
libre, LaMetro.com, el des-
pegue definitivo del comercio elec-
tronico, tanto hacia el consumidor
final como entre empresas, podria
producirse en los dos proximos
afios. Para ello considera imprescin-
dible apoyar a los clientes en su
evolucion natural hacia este medio
ofreciendoles las maximas garantias
posibles y orientando Internet
hacia el teléfono movil -a
traves de SMS vy servi-
cios de voz- que per-
mitan sacar partido
de las nuevas
oportunidades
de negocio.

M2 Hace unos
anos, las pers-
pectivas que
ofrecia el des-
arrollo del comer-
cio electrénico
eran espectacula-
res. ;Se esta produ-
ciendo ese '‘boom’ del
que hablaban los expertos

con relacién a las compras a tra-
vés de la red?. ;Qué perspectivas
hay al respecto?

Isabel Arcones: A pesar de los pro-
blemas gue han podido existir en los
dltimos tiempos, las perspectivas
del comercio electronico en Espafia
son bastante buenas, asi lo reflejan
los Galtimos estudios. Es muy posible
que a lo largo de este afio comence-
mos a ver un despegue importante
en el sector del e-commerce. Los

proximos dos afios seran decisivos
en el posicionamiento de las compa-
filas en estos sectores.

M@ Uno de los obstaculos del
comercio electrénico es la reticen-
cia de los consumidores a intro-
ducir sus datos personales y ban-
carios en la red. ;Como se puede
combatir la inseguridad y el miedo
de los potenciales clientes?

LLA.: Hay aspectos del comercio
electrénico que todavia no le quedan
claro al consumidor. El usuario
de a pie siente cierto
temor a introducir sus
datos a traves de la
red, por tanto es
normal que el
despegue de las
transacciones
glectronicas se
este retrasan-
do. Lo impor-
tante es que las
empresas den
un verdadero res-
paldo a los usua-
ros, que les ofrez-
can una total garantia.
Pese a todos estos incon-
venientes, poco a poco los
usuarios empiezan a ser conscientes
de las ventajas de las compras on-
line respecto a las off-line.

M@ ; Cual es el perfil de usuario
de los servicios de su empresa?

I.A.: Los usuarios de LaMetro son per-
sonas entre 25 y 45 afios, de clase
media-media/media-alta y con el sufi-
ciente poder adquisitivo comao para ser
consumidor habitual de ocio y entrete-
nimiento.

“Las mujeres, por su posicion social estan
‘mas acostumbradas a los cambios de
situacign }l son mas flexibles. Tienen una
mayor adaptabilidad a distintas situaciones

“Para combatir la
insequridad de los
clientes a introducir
sus datos en la red,
0 importante es que
as empresas den un
verdadero respaldo a
0S usuarios, que les
ofrezcan una
total garantia”

M2 ;Y cuales son los productos
gue mas se compran por este sis-
tema?

LA.: Ante todo me gustaria aclarar
que LaMetro no genera la transac-
cign sino que la redirige hacia los
clientes. En este momento, los pro-
ductos mas solicitados a través de la
red son libros, musica, DVD, vy la
compra de entradas (ticketing)

™ Comenta que para afianzar el
comercio electronico es necesa-
rio dar el maximo respaldo y
seguridad a los clientes. ;jComo
cuida LaMetro a sus clientes?,
iQué ventajas y facilidades le
ofrecen?

lLA.: Desde el principio, LaNetro
intenta ofrecer a los usuarios la

mujeremprandedora 11



“Es necesario
reinventar Internet
desde el movil
sacar partido de las
nuevas oportunidades
de negocio que se
presenten

informacion en todos los soportes
existentes. Fuimos pioneros en
ofrecer nuestros contenidos de ocio
en Wap, en dar informacion a través
de PDAs (asistente digital perso-
nal), por ejemplo la cartelera de
cine. Esto nos ha llevado a tener un
amplic grupo de usuarios fieles a
LaMNetro, ya gue con nosotros se
encuentran permanentemente infor-
mados.

@ ; Cuales son los altimos servi-
cios que tienen pensado incluir?

I.A.: En un futuro tenemos pensado
incluir servicios a través de SMS y
zervicios de voz. Es necesario rein-
ventar Internet desde el mavil y
sacar partido de las nuevas opartuni-

dades de negocio que se presenten.

“‘,g,En qué posicién se encuen-
tran con respecto a sus competi-
dores?.

I.A.: LaMetro siempre ha apostado
por estar en la vanguardia en el
aspecto tecnolégico y en el ambito
de utilidad para el consumidor de
Internet. LaMetro ha sido pionera
tanto en la creacion de espacios
web con contenidos y servicios de
utilidad para los ciudadanos, como
en el desarrollo de tecnologia de
Gltima generacion para el mundo
empresarial. Hoy, los contenidos y
servicios de LaNetro estan disponi-
bles en todo tipo de soportes en
diversos paises de Europa vy
Latinoameérica. En cuanto a los con-
tenidos del portal, LaNetro dispone
de una amplia base de datos que,
unida a su base de datos cartografi-
ca y a los sistemas de geolocaliza-
cién, constituyen un elemento fun-
damental para dotar de servicios de
valor afadido a multiples empresas.

M2 ,;Qué retos se plantea
LaMetro.com a medio plazo con
respecto al comercio electronico?

I.A.: A medio plazo estamos traba-
jando para conseguir cerrar el circu-
lo entre la informacion, la toma de

Perfil

sabel Arcones nacié en Madrid,
|esta soltera y es técnico infor-
matico. Antes de
LaNetro.cam, sempefic pues-
tos de distinta responsabilidad en
varias empresas. Comenzd su
andadura profesional en CP
(Control Presupuestario), una

llegar a

empresa de servicios, para pasar

al afio siguiente a TP|, antigua
CETESA, en donde desarrolld
trabajos como analista y progra-
madora. Mas tarde, y aun en esa
misma em

los puestos de jefe de Proyectos,
jefe de Division de Sistemas y
gerente de Desarrollo. Por ditima,
en TP| fue nombrada directora de
Tecnologia, el mismo puesto que
ocupa en |la actualidad en
LaNetro.com.

decision y la transaccidn, apoyando
a nuestros clientes en su evolucion
natural hacia este medio.
FPretendemos dar una solucidon inte-
gral a los usuarios, convirtiéndonos
en un intermediario entre ellos vy
nuestros clientes.

M2 Segin tengo entendido, en
LaNetro.com hay varias mujeres
ocupando puestos de responsabi-
lidad, algo poco frecuente actual-
mente. jQué papel esta desempe-
fandoe la mujer en las empresas
de Internet, desde la experiencia
de esta empresa?

ILA.: Internet s un mundo &n cons-
tante renovacion de ideas. Creo que
las mujeres por su posicion social
estan mas acostumbradas a esta
flexibilidad y a estos cambios de
situacion. Digamos que una mayor
adaptabilidad a distintas y opuestas
situaciones es algo que caracteriza
mas a la mujer que al hombre. En
definitiva, este medio demuestra
que la mujer puede desempenfiar los
mismos cargos de responsabilidad
gue un hombre. Agui todo es mas
rapido y abierto, se eliminan los fac-
tores de encasillamiento propios de
la empresa tradicional, y hoy pode-
mos afirmar que desempefar un
papel en las nuevas tecnologias no
entiende de sexos.0

"Alo largo de este aiio comenzaremos a ver un despegue importante
el sector del e-commerce. Los praximos dos aios seran decisivos
en el posicionamiento de las compaiiias en estos sectores
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“LaNetro ha sido
pionera tanto en
la creacion de
espacios web con
contenidos y
servicios de
utilidad para los

ciudadanos,
como en e
desarrollo de
tecnologia de
iltima generacion
para el mundo
empresarial”

-

LaNetro, una
trayectoria meteorica

+QUE PUEDO ENCONTRAR
EN SUS PAGINAS?

Con su eslogan, ‘todo lo que hay',
LaMetro.com resume su filosofia de
sarvicio a los clientes.

Si quieres decidir donde cenar el saba-
do, que obra de teatro puedes wver,
conocer un lugar nusvo para tomar
copas, vender o comprar algo, en
LaMetro encontraras toda la informa-
cion sobre tu ciudad, provincia o comu-
nidad, en funcion de tus intereses.
Para realizar la bisqueda puedes
incluir criterios como el tipo de comida,
el ambiente, un barrio concreto, eto.
Si lo que deseas es charlar y participar
en debates y encuestas con personas
de tu entorno, aqui lo tendras mas
facil.

Siguiendo una constante politica de
renovacion y crecimiento, se han afia-
dido servicios como
www.lanetro.com/globaliza, en donde
se pueden encontrar informacion
inmobiliaria de caracter local, los
pasos a seguir para adquirir una
vivienda o donde puedes dirigirte para
comprar o alquilar un inmueble.
Asimismo también tienen un canal de
protestas para consumidores,
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LEUECAS TRABAIDF

ciudadanos pusden expresar sus que-
jas sobre temas que puedan preocu-
par a un amplio colective social. Cada
usuario deja constancia de su firma en
las quejas que estime oportunas. Las
firmas recogidas en este servicio son
posteriormente enviadas al denun-
ciante para que pueda enviarlas a las
autoridades competentes.

VIDA BREVE PERO INTENSA

LaMetro fue fundada en 1986 por
Javier Pérez Dolset y José Miguel
Hemero, quienss desde el principio

3] ra | vicis ®

aa asqul

w binar cuantas fetar &l crrrery an butca dal
divertido betin que les propore Jemy Juckar ;I

han tenido muy claro gue lo funda-
mental era ofrecer nuevos servicios de
valor afiadido y utilidad para los usua-
rios. La trayectoria de la empresa esta
siendo metedrica, como la carrera de
su fundador. En menos de un afo, la
empresa expandio su modelo de
negocio -centrado en la informacion y
servicios locales- a seis paises de
Europa y Latinoamérica. En la actuali-
dad es la empresa lider en suministro
de informacian local de ocio (maisica,
cine, teatro) y tiempo libre a través de

Internet. _}
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Invitacion
a copa
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C/Ama dor
de los Rios, 20-22
Sevilla 4100:
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ientras por un lado seguimos

quejandonos de la escasa

representatividad gue tene-
mos en el mundo laboral. pues de las
cifras totales del paro (12,7%) ocupa-
mos el 18,8%, parece ser que cuan-
do nos ganamos, no sin esfuerzo, el
acceso 8 un puesto directivo, acos-
tumbramos a tener muchas mas
dudas que los directivos en el
momento de delegar funciones.

La razon que se me ocurre para justi-
ficar este estudio del Washington
Quality Group, que me parece muy
fiable, debe ser gue nos vence este
sexto sentide que poseemos y gue

por ello dudamos mucho mas de la
cuenta en otorgar la custodia de deci-
siones de nuestro ambito.

Mo creo en absoluto gue las mujeres
directivas seamos desconfiadas. En
realidad estamos acostumbradas a
administrar desde siempre, ya sea
en el ambito de la familia o mucho
mas en el de la empresa, teniendo
en cuenta que a8 menudo debemos
tutelar intereses que no son los
nuestros y que por tanto reclaman
mayor atencidn.

Este mismo informe indica que las
causas de esta supuesta tibieza se
deben a dos factores. Por una parte
el temor a equivocarse: Bien, pues yo

ies Tejaoa,
Consele delegnd:: e SELECT. RRHH

creo que el miedo a los errores no es
endémico a lo femenino sino que es
comin a cualguier persona gque
ocupa una funcidn profesional y tiene
la conciencla de la trascendencia de
sus mandatos u obligaciones. Por
tanto en este caso diria que si ésta
fuera una causa se justificaria por
una mayor responsabilidad sobre las
decisiones, pues solo se teme perder
lo que vale algo.

En cuanto al segundo factor se refiers
& la creencia de que ‘nosotras lo
podriamos hacer mejor”. En este caso,
creo que no se trata de enjuiciar una
actitud de soberbia, sino gue a menu-
do nos disponemos a adquirir el
protagonismo de las decisiones, lo
gque equivale precisamente a la
asuncion de un riesgo y por tanto
g5 una manifestacion clara de com-
promisc e implicacion sobre la deci-
gitn que s ha tomado.

Creo que este tipo de encuestas,
cuya utilidad y veracidad no discu-
to, tienen no obstante el handicap
de predeterminar el papel mascu-
lino o femenino en el rol directivo,
cuando en realidad creo que
somos tan buenos unas como
otros siempre y cuando tengamos
los conocimientos, habilidades y
la actitud que permitan ser com-
petente para esta funcion.

Si bien es cierto gue la mujer
aporta al estilo directiva una
mayor sensibilidad obviamente
innata y un enfoque mas humano
en las relaciones laborales, ello con-
tribuye a facilitar la participacion y a
gestionar mejor &l conocimiento de
las personas que trabajan en las
empresas a fin de que aporten valo-
res afadidos que beneficien a toda la
organizacion.

En realidad, existen infinidad de
mujeres que potencialmente son y
seran magnificas directivas, solo les
falta la oportunidad de poderlo
demostrar y por cierto esta nueva
sociedad que nos descubre la globa-
lizacién, Internst y la nueva econo-
mia, exige resultados con indepen-
dencia de sexo, raza o cultura de los
promotores de las actuaciones
empresanales.0






emprendedoras

Una finca de

belleza impresionante
en un enclave
priviegiado: a orilas
del Guadalquivir, a las
puertas de Donana y
muy cerca de Sevilla
donde las actividades
fradicionales se
funden con el furismo

o hay gue dejarse enga-
fiar por el nombre. Isla
Minima no tiene nada de
pequefia. Se trata de una
finca que ofrece servicios
turisticos e incentivos de
empresa a orillas del Guadalqguivir,
muy cerca de Sevilla (30 minutos) y
de Dofiana, en una tierra de marismas
donde el cultivo del arroz y la ganade-
ria constituyen las principales activi-
dades economicas. Gestionada por
las hermanas Soler Escobar, Lucia vy
Rosa dejaron sus respectivos trabajos
hace casi un afio para dedicarse ple-
namente a esta actividad empresarial
y poder hacer realidad el proyecto que
incubaban desde hacia tiempo.
“Nuestro negocio empezo a funcionar
gl 1 de enero de 2001. Empezamos
gn unas oficinas compartiendo
mesa y despacho con uno
de los trabajadores de
la empresa durante
los primeros 9
meses”.
Las instalacio-
nes impresio-
nan. Un corti-
jo  andaluz
ubicade en
iy gran
poblado en &l
que  antafio
residian los tra-
bajadores, con A L
iglesia, bar, \%
escuela, patio, jardi-
nes y plaza de toros.

ORIENTACION

AL CLIENTE

La oferta de lzla Minima cubre las
necesidades de los mas exigentes. La
ubicacién de la finca permite llegar
dando un paseo en barco desde la
capital, y una vez alli se pueden reali-
zar multiples actividades centradas en
las actividades tradicionales como la
ganaderia, la agricultura, la caza y la
gastronomia. “Organizamos visitas
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cinegéticas, ornitologicas y a las
ganaderias de caballos cartujanos y
toros bravos, celebramos capeas,
ofrecemos paseos en coche de caba-
llos, y tambign realizamos visitas guia-
das a los cultivos de arroz, una zona
de la gue ofrecemos degustaciones
de su exquisita gastronomia”.
Lucia explica que su intencion es ir
completando poco a poco las instala-
ciones para poder ofrecer
todos los servicios que los
clientes les pidan y
poder estudiar cual-
quier oferta que les
propongan  para
organizar  ofras
actividades.
“Ahora estamos
acabando de
construir un
nuevo saldn dia-
fano para 1.000
personas y asi
ampliar nuestra
capacidad para la
celebracion de congre-
s0s, incentivos de empresa
y todo tipo de celebraciones.
Lo estamos construyendo sin colum-
nas en medic, con las condiciones
acusticas adecuadas, y con todo lo
que se pide hoy dia para este tipo de
eventos™. A esta ampliacién hay que
afadir la reforma de 10 habitaciones
de hotel, gue terminaran en breve,
para cuya atencion tendran gque con-
tratar una persona mas. De esta
forma, Isla Minima se convierte en el
enclave perfecto para celebrar reunio-

¥

3 Mini

un PAraIso
tu glcance

Md

nes y comidas de empresa y familia-
res, congresos, fiestas flamencas.
Para las bodas tienen ademas una
romantica habitacion para la novia.
“Pensamos que para triunfar en nues-
tro sector es basico ofrecer una gran
variedad de actividades, principalmen-
te gue muestren las costumbres vy
caracteristicas principales de
Andalucia”, y afiaden que las peculia-
ridades de su oferta los hace atractivos
y diferentes .0

NMombre: Finca |sla Minima
Actividad: Turismo

N*® de empleos: 2

N*® de socios: 1

09

Direccion: C/ Artesania, 28, 2° n
PISA. Mairena del Aljarafe.

41927 - Sevilla

Teléfono: 954 184 826
Lislaminima.com

slaminima.com

@ islaminima.com
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Marla Murau junl!n con el jefe de cocina de El Convento, José Vega, ca;n
al premio Fiato de Oro de

dio Turismo

ientos
ones

“ Mejor Plato Tipico de |a provincia
en 1991 por la Tertulia
Gastronomica Gaditana.

* Recomendado en la revista
Lugares Divinos desde 1995.

¢ Premio Gastrosur'@9 al mejor
restaurante de la provincia,

“ Premio Nacional de Gastronomia
2001 de Radio Turizmo,
popularmente conocido como Plato
de Oro,

“ |Una de sus recetas aparece en la
guia “100 restaurantes de prestigio
¥ sus mejores recetas” de Lorenzo
Millo, editorial Everest.

“ Maria Moreno ha realizado dos
videos de cocina para el Diaric de
Cadiz en los que explicaba
alguna de las recetas gue se
ofrecen en El Convento y sus
platos han sido filmados para
reportajes de cocina tanto
nacionales como intermacionales.

* E| Ayuntamiento de Arcos les ha
concedido este afio un titule que
los acredita como difusores de la
gastronomia y la cultura por la labor
realizada durante los afos gue
llevan al frente del establecimiento,

Recun& ]

, mpezd en el negocio de la res-
tauracion junto a su marido y
4 _ sin tener experiencia previa en
" el sector. Tal y como dice ella
han aprendido a base de
: palos pero el camino debe
estar resultandole satisfactorio porque
las ampliaciones y diversificacion del
negocio han sido constantes desde
entonces. Ahora tienen un restaurante y
dos hoteles con una oferta total de 21
habitaciones, en la gaditana localidad
de Arcos de la Frontera.
Son ya 15 afios en este mundo y Maria

Moreno, alma mater del restaurante El
Convento esta entusiasmada con el tra-
bajo que han realizado hasta ahora.
“Mos metimos en un negocio del que no
entendiamos nada ni mi marido ni yo.
Cuando nos casamos tuvimos un par
de bares y después un estudio de fotos
pero yo me harté de ese trabajo vy que-
ria cambiar. En ocasiones ha sido duro
porgue no nos ha ayudade nadie pero
esta siendo una gran experiencia”.

La idea realmente partid del marido

de Maria, José Antonio Reoldan.
“Mi esposo era cartero y cada
dia pasaba por la zona
del convento de la
Monjas Mercedarias
Descalzas, que estaba
en ruinas. El veia que el
turismo podia ser una
salida en Arcos y le daba
pena gue ese patrimonio
se desaprovechara asi”. El
siguiente paso fue comprar
la parte del convento que estaba en rui-
nas y restaurarlo. Alli empezaron con el
restaurante y un hotel de 4 habitaciones
que luego ampliaron a 8. “En 1990 com-
pramos la Casa Palacio de Valdespino,
la restauramos y trasladamos alli el res-
taurante. Al cambiardo ampliamos a 11
habitaciones el hotel y ya por dltimo,
hace siete afios, adguirimos el Hotel
Los Olives que cuenta con 20 habitacio-
nes”. Asi relata Maria Moreno la trayec-
tora de su andadura empresarial.

Uno de los mayores atractives del res-
taurante, en donde Maria atiende perso-
nalmente a los comensales, es la posibi-
lidad de poder degustar platos que han
sido recuperados de la tradicion gastro-
nomica arcense. Esta iniciativa les ha
granjeado varos premios y distinciones
entre los que destaca muy especialmen-
te el Premio Nacional de Gastronomia,
gue le ha sido concedido este afio por la
emisora Radio Turismo, un galardén
gue cuenta con el respaldo del Ministerio
de Turismo. Maria explica que los platos

Lieva 15 anes dl frente del
restaurante El Convento.

La busqueda constante de
un mejor servicio al cliente y
la recuperacion de platos
tradicionales han propiciado
a Maria Moreno un gran
prestigio en el mundo de la
restauracion

los realiza el jefe de cocina, José

Vega. “Entre nuestras especialida-
des destacan el "Ajo a la comenda-
dora’, ‘Abajac’ (sopa de esparragos),
‘Faisan al paraiso’, ‘Perdiz en salsa
de almendras’, y en postres la ‘Crema
de angel' o la ‘Jalea de naranjas y zana-
horas' con gueso fresco de guarnicion”.
La filosofia de El Convento es potenciar
en lo que puedan la economia local. Por
ello, Maria insiste en puntualizar que
“aqui por gjemplo, se comen mucho las
tagarninas y para el restaurante se las
compramos a gente del pusblo que las
recoge. Lo mismo ocurre con los espa-
rragos del iempo, la carne de caceria o
los vinos de Arcos gque tienen una gran
fama™.0

Nombre: Restaurante E| Convento
Actividad: Restauracion

N° empleos/imujeres: 5/ 2 mujeres;
en temporada alta 4 mujeres
Direccitn: Marqués Torresoto, 7
11630 - Arcos de la Ftra. (Cadiz)
Teléfono: 956 703 222

E-mail: elconvento@viautil.com
hotelconvento@terra.es

Pagina web:

www.weddeartos.com elconvento
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a implantacion generalizada

de las nuevas tecnologias de

la informacion, el rapido des-

arrollo del uso de Internet

para temas profesionales y la

: itendencia hacia un nuevo

estilo de vida con mayor calidad son

los factores que estan propiciando

que trabajadores y empresas se plan-

teen la posibilidad de trabajar sin acu-

dir al centro de
trabajo habitual.

Para las empren-

dedoras la opcion

de trabajar desde

casa puede ser

una idea atractiva

eficiente es

que _proporcions rigurosa y
comodida Y rermnh

mayor disponibili- | dismﬂlmﬂdﬂ £
dad del propio [nfentar respetar las

tiempo. El teletra-
bajo tiene muchas
ventajas pero
antes de lanzarte
de cabeza debes
analizar la otra
cara de la moneda y examinar si real-
mente te compensa.

¥ Cambio de vida.

Piensa que tu estilo de vida cambiara
totalmente. El lade mas positivo esta
en que tendras unos horarios muy fle-
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Para trabajar desde
casa de forma

Necesario Ser

horas de trabajo
diarias que te
marques a priori

xibles que td misma te marcaras y
mayor disponibilidad de tiempo. Pero
por otra parte debes tener en cuenta
que afectara de forma decisiva a los
gue te rodean.

¥ Aislamiento.
Antes de decidirte evalia muy bien
los pros y los contras y piensa si, den-
tro de un tiempo, no empezaras a3
echar de menos el tener gue
salir todos los dias, relacionarte
con otra gente, etc. Enfrentarse
al aislamiento de trabajar solo,
sin tener la necesidad de salir de
casa es duro. Para evitarlo pue-
des planificar determinadas acti-
vidades que estén relacionadas
con tu profesion y que te man-
tengan en contacto con otras
personas y a la vez te obli-
guen a salir de casa.

Para trabajar en casa

hay que ser muy discipli-

nado. Deberas poner en
practica toda tu fuerza de
voluntad y responsabilidad ya
que al estar en casa muchas
mas horas, es posible que los
temas domésticos se entro-
metan demasiado en  las
horas laborales. Por ello es

El rabaqjo desde casa puede ser una
posibilidad muy inferesante para
emprender. Es comodo, no te
ocasiona los gastos de un local

especifico para trabajar

vy podrés disfrutar de mayor

independencia y
flexibiidad de horarios

necesario marcar desde el principio
este limite y hacer saber a todos que,
cuando estas trabajando, deben res-
petar tus tareas sin interrumpirte.

¥ Respeta los horarios.

Marca muy bien los horarios e intenta
no pasarte ni por defecto, ni por exce-
50, ya que un problema muy comdn
en estos casos es que se tiende a
dedicar demasiado tiempo al trabajo.
Lo mejor es fijarse unos objetivos v
hacer un reparto equitativo del tiempo
diario que se va a dedicar al trabajo
en funcién del volumen que tengas.
Ten en cuenta que habra etapas en
las que habra que revisar los horarios
porgue se te acumule el trabajo o al
contrano, estés mas tranquila.




Loes problemas ya no te los resolvera
nadie. Tu capacidad de iniciativa, por
tanto, debera estar mas al dia que
nunca. Deberas ser resolutiva e
independiente y superar la necesi-
dad de que alguien te marque las
lineas a seguir d& manera que pue-
das resolver los problemas cotidia-
nos que se presentaran.

#Plan de gastos.

En el capitulo economico, el teletra-
bajo tiene también aspectos espe-
ciales aungue en este caso la situa-
cion es similar para todas las perso-
nas que trabajan por cuenta propia,
tengan la oficina en
casa o no. Si tus
ingresos dependen
exclusivamente de
tu negocio y no
pusdes asegurarte
unos ingresos fijos
tendras gue racio-
nalizar mucho los
gastos. Te sera de
gran ayuda realizar
un plan anual de
gastos.

Si bien el teletraba-
jo puede ser una
busna opcion para
las emprendedoras,
también cuando se
trabaja por cuenta
ajena se puede
sopesar esta posibilidad. Las empre-
sas pueden optar a multiples venta-

skl

i Esta modalidad de trabajo
para las personas que

propia

!

puede ser una buena opcion

quieran trabajar por cuenta

jas si ofrecen esta solucion a sus
empleados, entre las que podria
destacar la reduccion de costes (ya
no tienen que habilitar un lugar de
trabajo para cada empleado), sin
mencionar la reduccion del estrés y
la ansiedad de los trabajadores lo
que también supondria un ahorro
para la empresa.

Sin embargo, no son muchas las
gmpresas que se han subido al carro
del teletrabajo. En Espafia represen-
tan un porcentaje infimo en relacion
con las cifras de otros paises. Por
supuesto que a la hora de implantar
esta modalidad laboral hay que
sopesar diversos factores, entre ello

los posibles inconvenientes. En este
sentido, destacan la necesaria adap-

tacion de las estructuras
internas a la nuesva organi-
zacion del trabajo, lo gue
implicaria a su vez una
nueva forma de direccion y
el uso de nuevas herra-
mientas y técnicas de tra-
bajo.

Son muchos los trabajos
que pueden adaptarse al
teletrabajo pero es eviden-
te gue habra algunos gue
acepten mucho mejor esta
forma de trabajar. Estos
s0n los que requieran un
alto grado de concen-
tracién, y cuyos
resultados  sean
medibles  facil-
mente. Es

-n__*__. decir,
.-""".f’.“‘l
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que se

Las dos caras de la
misma moneda

Ventajas:

@ Flexibilidad de horarios

@ Posibilidad de desarrollar tus
capacidades profesionales y
creativas

@ Comodidad e independencia

® Posibilidad de elegir el ritmo de
trabajo

Inconvenientes:

® Tendencia a mezclar los aspectos
laborales y familiares

@ Demasiados factores pueden
distraerte

® El aislamiento puede llegar a
afectar a tu rendimiento

@ Mo tendras la motivacion que
aporta el contar con un grupo de
compaferos

pueda ir com-
probando de
forma constante
el estado en la
consecucion de
los  objetivos.
Otro de los fac-
tores que mejor
se adaptan al
trabajo a distan-
cia es el proce-
samiento de
informacion. A
este respecto
serian muy adecuadas las diferentes
dareas empresariales como la admi-
nistracién o el area comercial.

En cuanto a los sectores, segun los
gxpertos europeos, €l gue mas posi-
bilidades ofrece en este sentido es el
de los servicios, un sector tradicional-
mente muy feminizado.

Precisamente el trabajo a distancia
gs considerado por muchos una
buena opcion para la mujer como
una via de acceso al mercado labo-
ral. Sin embargo esto s un arma de
doble filo, al igual que el tema de la
conciliacion de la vida familiar y pro-
fesional. Si la implantacién mayorita-
ria del teletrabajo se realiza en pues-
tos y sectores ocupados mayoritaria-
mente por mujeres existe un grave
riesgo de implantacion definitiva de
la doble jornada laboral, ya que las
mujeres podrian trabajar pero, a su
vez, ocuparse de la casa ya que no
tendran que abandonarla por moti-
vos laborales. 0



Universidad Emprende ha sido

presentado. E| objetive funda-
mental de este programa, en el gque
participan la Confederacion de
Empresarios de Andalucia (CEA), la
Universidad de Sevilla y la
Consejeria de Empleo, es la promo-
cidn y creacién de empresas en la
comunidad universitaria, de manera
que se fomente la actividad empren-
dedora, en un colectivo que cada vez
apuesta mas por el trabajo por cuen-
ta ajena.
El rector de la Universidad de Sevilla,
Miguel Florencio, &l secretario gene-
ral de la CEA. Santiage Herrero, y el
presidente de la Confederacion
Empresarial Sevillana (CES),
Fernando Guerrero, fueron los encar-
gados de dar a conocer las caracte-
risticas del programa de este afio.
La convocatoria de 2001 estara dota-
da con 300.506 euros (50 millones de
pesetas) y en los primeros cinco dias
de funcionamiento habian sido aten-
didos B50 universitarios interesados.
Guerrero destacd sobre todo la
importancia del programa y el esfuer-

Fnel a su cita anual, el Programa

Foto: José Montiel

Presentacion del programa en la
Universida Pablo de Olavide

ciudadanos. Asi lo
manifestaba el
responsable de
comunicacian,

supone la asuncidn de
un reto ya gue “Facua no
podia estar ajena al
mundo de la navegacion

FACUA presenta
su portal en Internet

| presidents de la
Federacion de
Asociaciones de

B drmes Free (e (el
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Consumidores y Usuarios
de Andalucia (FACUA),
Francisco Sanchez, pre-
sentd el pasado 14 de
diciembre, &l portal que la
Federacion ha puesto en
marcha con la intencidén
de faciltar y hacer mas
dinamico tanto el funcio-
namiento de las asocia-
ciones que la componen
como el contacto con los

Rubén Sanchez,
quien destacaba que a
través del portal “invita-
mos a los consumidores
& Ue NOS CONOZCan para
poder defenderlos”. En
breve ademas, todas las
asociaciones contaran

a través de Internst”. El
contenido de este nuevo
servicio es muy diverso y
se puede encontrar
desde la historia de
Facua, a su pertenencia
a ofros organismos, los
servicios que ofrece,

con web individuales datos sobre formacion,
para asesorar mejor alos  contactos o informes rea-
consumidores. lizados por la
Los responsables de  Federacion. Asimismo

Facua esperan que el
portal, que se presentd
en el marco del curso de
farmacion sobre la mejo-
ra de métodos en el tra-
bajo de las asociaciones,
esté en constante cam-
bio y evolucién. En la
actualidad cuenta con
siete canales tematicos,
entre ellos, Facua
Dinero, Facua Motor,
Facua Viienda o Facua
Salud.

Fara el presidente, el
nacimiento de este portal

también consta de un
espacia, Tu denuncia’,
en donde se pueden
encontrar casos puestos
como ejemplos relacio-
nados con temas como
el euro, aseguradoras,
etc.

Desde Facua destacaron
que el portal no tendra
publicidad comercial y
tan solo incluiran las
campanas de la
Federacion y las asocia-
ciones, asi como publici-
dad de ONGs.0O

La Universidad y la CEA apuestan

por los emprendedore

zo y el interés del empresariado por
fomentar las actividades emprende-
doras entre los jovenes en general, y
entre los universitarios en particular,
un colective con un gran potencial
pero en donde no estd muy arraigada
esta cultura. Entre los datos facilita-
dos por el secretario general de la
CEA, destaca que tan solo el 10% de
los universitarios se plantea poner en
marcha su propio proyecto empresa-
rial.

Cuando es evidente la dificil situacion
gue se vive en el mercado laboral el
autoempleo se perfila como una sali-
da viable.

El programa consta de tres fases.
Una primera de difusién, la segunda
de motivacién y formacion, y por Glti-
mo una de asesoramiento. Asimismo,
se celebrara como en cada convoca-
toria un certamen en el gue se pre-
miaran los mejores proyectos empre-
sariales.

Para los empresarios sevillanos esta
iniciativa se traducira sin duda “en la
creacion de empresas inovadoreas
con alto valer afadido para el des-
arrollo de nuestra region.0




B R qoaerte

Aqua de Sevilla, premiada por la
Asociacion de Empresarlas sevillanas

a Asociacion de dente de la Confederacion de
I_Ernpresanaﬁ de Empresarios de Sevilla, Fernando
Sevilla (AES) hizo Guerrero, la delegada de Politicas

entrega el pasado 11 Activas de la Mujer de la Diputacion
de diciembre, de la | de Sevilla, Maria Rodriguez, la direc-
Certificacion AES a la tora del Instituto Andaluz de la Mujer,
Calidad en la Gestion Teresa Jiménez y la delegada de la
Empresanal Femenina  Mujer del Ayuntamiento de Sevilla
a |sabel Rodriguez de Victoria Martin Ocon, entre ofros.
Quesada, empresara Durants el transcurso de la celebra-
de Agua de Sevilla. un  cién tambign se realizé un agradeci-

., reconocimiento que miento formal & las anteriores presi-
nace con vocacion de dentas de la AES, {_arrnen Lopez
permanencia, segin la  Rosario Conde y Carmen Gago,
asociacion. El acto, entregandoles una placa conmemaora-
que tuvo lugar en la tiva en reconocimiento a su labor.

gl sede del Grupo La asociacion ha pretendido con este
Maorera y Vallejo, en &l acto renovar el compromiso con las

Cortijo MBI, se desarrolld en el con-
texto de la celebracion del X aniversa-
rio de la asociacion. La certificacion
fue recogida por la propia interesada
de manos de la consejera de
Economia, Magdalena Alvarez.

A la cita también asistieron el presi-

empresanas para “potenciar la posi-
cidn de la AES como organizacian
provincial, impulsando la competitivi-
dad y el crecimiento equilibrado de
las empresas gestionadas por muje-
res par contribuir al desarrolio social v
econdmico sevillano. O

Megaocio Aljarafe se inaugura en marzo

ocio y restauracion y estara ubicado en el términe municipal de Bormujos,

d

El 40% del trabajo en la
UE, creado en Espaiia

Asuntos Sociales, Juan

Carlos Aparicio, el 40% del

total de los puestos de trabajo ocu-
pados por mujeres en Europa se
han creado en Espafa. Asi lo mani-
festd a principios del pasado mes en
Bruselas, al hilo del plan de empleo
espafiol. Si bien. a juicio de Aparicio,
Espafia esta ain alejada de las
posiciones de cabeza con respecto
al empleo en Europa. Para los
Quince la situacién de Espafa es
bastante mejorable adn ya que sus
cifras sobre empleo siguen estando
a la cola, sobre todo en relacion con
el desempleo femenino, el juvenil y
la tasa de paro general gue se sitda
enun 14 1%.0

Sﬁgfm el ministro de Trabajo y

I\/legaacio-ﬁl}arafe sera el primer centro de Sevilla dedicado en exclusividad a

junto a una importante zona comercial. El pasado mes de diciembre se cele- .
bré la puesta de bandera, una acto simbolico que se celebra en todas las obras en & I
el momento en el que las estructura del edificio llega a su punto mas alto.
Este acto ha servido para su presentacion oficial y para dar a conocer la repercusion
que puede tener sobre la economia y el empleo en el Aljarafe sevillano donde esta
previsto que se creen 200 empleos directos.
Megaocio-Aljarafe se inaugurard el préximo mes de marzo, tendra una superficie
construida de 14.000 metros cuadrados y supondra una inversion de mas de 3.000
millones de pesetas.
Entre sus instalaciones contara con 15 salas de cine con aforo para 3.000 espec-
tadores en las que se utilizaran las Uttimas tecnologias y contara separacion espe-
cial entre filas de asientos, pantallas extraluminosas, sala en forma de gradas y ofras
comodidades. Habra ademas una sala vip en donde cada asiento lleva incorporada
su propia mesa y se ofrecera la posibilidad de servicio de catering. A todo ello hay
que afiadir 20 establecimientos mas destinados al ocio y la restauracion.0

Momento de la puesta de bandera
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Nace el Foro Andaluz por un reparto igualitario del tiempo

os pasados 12 y 13 de diciembre
tuvieron lugar en Sevilla, las joma-
as gue han servido de apertura al
Foro Andaluz por un reparto igualitario
del tiempo, una iniciativa organizada
por el Instituto Andaluz de la Mujer, con
la colaboracion del Fondo Social
Europeo con la que se pretende redefi-
nir los trabajos y el uso del tiempo favo-
reciendo una participacion equilibrada
de hombres y mujeres en la vida profe-
sional y laboral.
El Fore continuara a lo largo del afo
2002, con el desamollo de las fres
mesas de trabajo iniciadas en las jorna-
das. En la primera de ellas se contex-
tualizara el tema, en la segunda se
abordara la reorganizacion del mercado
de trabajo desde la optica de los usos y
abusos de los tiempos. y en la Gtima se
tratara la situacion de los desajustes
que se producen en las familias actua-
les.
La inauguracion de las jor-
nadas corrid a cargo del
consejero de la
Fresidencia, Gaspar
Zarrias, y de la directora
del Instituto Andaluz de la
Mujer, Teresa Jiménez,
quienes destacaron la
importancia del nacimien-
to de este foro y el hecho
de comenzar a abordar
con seriedad y rigurosidad
este tema, para continuar
con la ponencia marco
que pronuncis M* Angeles
Duran, investigadora del
Consejo  Superior  de
Investigaciones
Cientificas {CSIC).

MEDIDAS DE AYUDA
A LA FAMILIA

Zamias insistid en gque “el Gobiemno
debe garantizar el derecho de acceso
de ayuda a la familia y encontrar un
maodelo consensuado con relacion a las
necesidades de la vida familiar y labo-
ral’. Por ello, anuncié que el Gobiemno
quiere regular de forma efectiva una
serie de ayudas a la familia, entre las
que se proponen el incremento del
numero de plazas en guardarias socia-
les, la ampliacion de los horarios en los
centros escolares, el establecimiento
de un servicio de orientacidn familiar en
casos conflictivos y nuevos servicios
domiciliarios. Asimismo destacd la
importancia de promover la creacion de
empresas de economia social destina-
das al desarrollo de estas actividades y
que favorezcan la integracidn de las
mujeres en el mercado laboral. O

22 Enero 2002

$Cmo.afectan las tareas domésticas
hal trabajo de las mujeres?

esde este mes,
Dlas mujeres
empresarias ¥

directivas tienen un
nuevo sitio en Internet,
WWW.mujeresempresa-
rias.org, que aglutina
informacion sobre las
29 asociaciones que
componen la Organizacion
de Mujeres Empresarias
y Gerencia Activa
(OMEGA) y que estan
repartidas por toda
Espafnia. El portal pre-
tende dar respuesta a
uno de los objetivos de
la organizacion, servir
de centro de union y
comunicacion para dar
respuestas y alternati-
vas al desarrollo scond-
mico y social, algo que
S8 guiere conseguir
tambign en el ambito de
las nuevas tecnologias
de |a infarmacion.

Con la plataforma se
podra identificar v locali-
zar rapidamente las enti-
dades asociadas y su
relacion con todos los

+ El 12% ha tenido gue reducir su
jomada |laboral por no poder hacer
frente a todas las responsabilidades
laborales y las tareas del hogar

Datos facilitado

consejero de la Pr
en el transcurso de

WRRCIa T [unia

sectores de
actividad:
financiera,
camercial,
industrial y §
tecnolagica.
El proyecto
por el que
este  portal
se ha hecho
realidad se
denomina
Programa Form@ 2001
y s& ha realizado gra-
cias a la colaboracion
del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, a
traves de la subvencion
para la realizacion de
programas de coopera-
cién .y voluntariade
sociales. Esta destinado
a cubrir una de las areas
mas problematicas de
las pequenas y media-
nas empresas, como es
el acceso a la informa-
cian.

La web ofrece informa-
cién sobre la organiza-
cidn, sus objetivos y for-
macién de la junta direc-

maLl

aA.'wmzp esicdenta de la
Organizacidn de Huﬁms Empresarias

S——

tiva. Asimismo se ofre-
cen enlaces con las dis-
tintas asociaciones que
conforman OMEGA, vy
se especifican como
asociarse vy las entida-
des con las gue la orga-
nizacién mantiene cola-
baracion. Por dltimo
ofrece informacion
sobre los programas de
formacidn promovidos
por Omega en colabora-
cidn con &l Ministerio de
Trabajo vy  Asuntos
Sociales y el Fondo
Social Europeo, y se
recoge un breve resu-
men del  proyecto
Form@ 2001.00



ASOCIACION ald
EMPRESANMIAL
ALIAHAFE

premios Aljarafe Empresarial, el
jurado no ha podido slegir entre
los dos candidatos a la Mencién de
Honor para la mejor empresa joven del
Aljarafe por lo gue en esta edicién ha
sido otorgada a las dos empresas:
Pilar Batanero -de disefio y confeccian
industrial de ropa infantil- y Tapizados
Marpe -distribuidor de muebles.

Pnr primera vez en la historia de los

Estudio sobre la salud
laboral de las mujeres

| 27 % de las jornadas
E mujeres que tra-
bajan en el

transporte  y las tendid unir
comunicaciones con- dos  con-
sumen reconstitu- ceptos
yentes, antidepresi- adn poco
vos, estimulantes o  desarro-
pastillas para dormir.  llados en
Este es uno de los el ambi-
datos que aparece toempre-
en el libro editado saral: la
por la Federacion de  condicion
Comunicacidn y de geénero
Transporte de y la salud
CC.00. titulado  laboral, cen-

‘Salud laboral y dife-
rencia de género’ en

“Mujeres,
Salud y Trabajo”,
donde se pre-

trandose  en
aquellas mujeres

ida la VI edicion del
Premio Aljarafe Empresarial

Segun el presidente de la aso-
clacién organizadora, los
miembros del jurado no han
podido decidirse por  ninguna
de las dos empresas comao
maximo exponente de empre-
sa joven afianzada en el sec-
tor. Esta mencidn especial pre-
tende wvalorar el esfuerzo y
caracter dinamizador de esas
entidades, que han contribuido
de manera especial a la crea-
cién de riqueza y emplec en la
zona del Aljafafe sevillano.
La estatuilla de bronce recayo
sobre Julis Catering en recono-
cimiento a la actividad que desempe-
fia desde 1915 y que le ha llevado a
convertirse en una de las mas presti-
glosas entidades del sector en el
panorama nacional. Rafael Julia,
gerente de la empresa, tuvo unas
palabras de reconocimiento para su
equipo y sobre todo para su madre,
Pllar Garcia, quien con 98 afios “es un
ejemplo de buena empresana” y de
espiritu emprendedor.C]

-

“Salud Laboral:

o i 420

cado de trabajo en
Espafia ha introdu-
cido
definitivos en
las relacio-
nes labora-

investigacion:
Por un lado, el
analisis de los

3

El Condado de Huelva
clausura las jornadas “10
anos creando comarca”

a Mancomunidad de Desarrollo
I_Candadu de Huelva ha culminado
recienternente las jornadas “10 afios
creando comarca' que comenzaron a
finales de octubre y han ido pasando
por las 15 municipios gue la forman, con
el objeto de acercar a la poblacion la
labor que llevan a cabo para fomentar el
progreso econdmico y social de la zona.
La celebracian de la clausura tuvo lugar
en Moguer donde se dieron cita colecti-
vos de ciudadancs de La Palma del
Condado. Mas de 1.000 personas de
todo el condado han participado en este
intercambio de experiencias y opinio-
nes que han recomdo todos los pue-
blos mancomunados.
La alcaldesa de Moguer, Rosario
Ballester, el tesorero de la
Mancomunidad, José Soltero, y la
gersnte de la misma, Maits Jimeénez,
han dado la bienvenida a los visitantes
en el Ayuntamiento moguerefio, donde
se encuentra instalada un area informa-
tiva sobre la labor gque desempefia la
Mancomunidad y los servicios gue ofre-
ce a los usuarios.
Ballester destaco que el reto que se
plantea la Mancomunidad en su deci-
mo aniversario es “seguir potenciando
la comarca y dandole el empuje gue
necesita para convertirse en una de las
mas punteras de Huelva".0

En segundo lugar se
ha realizado un ana-
lisis de los padeci-
mientos gque sufren
las mujeres por el
sometimiento a los
agentes de riesgos
detectados, espe-

cambios

les y perso-
nales.

Para la cialments centrados
realizacion en el estrées y las
de este  afecciones muscolo-
libro s  esgueléticas. Los
han esta- problemas especifi-
blecido tres  cos de la maternidad
lineas de o los menstruales

no han sido objeto
de una analisis indi-
vidualizado aungue

el gque se incluyen
los dltimos estudios
realizados sobre el
trabajo de la mujer
en los distintos ambi-
tos sectonales.

La presentacion de
gste libro se realizo
de forma paralela a
la celebracion de las

gque trabajan en el
sector de la comuni-
cacian y el transpor-
i =N

Hasta ahora cuando
se hablaba de pre-
vencion de riesgos
laborales se tendia
irremediablemente a
pensar en el perso-

nal
masculino ya que la
configuracien  del
mercado laboral era
mayoritariamente
masculina. Sin
embargo, la progre-
siva incorporacion
de la mujer al mer-

agentes de riesgo  si

(ruido, productos
toxicos, condiciones
de trabajo, postura
forzadas, doble jor-
nada, trabajos a des-
tajos o con ritmos
acelerados...) que
sufren especialmen-
te las trabajadoras.

aparecen como
Anexos.

Por dltimo lugar se
realizan propuestas
de las medidas de
prevencion que eli-
minen o atenten los
padecimientos que
inciden en la salud
de las mujeres.0
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psicologia

desarro-

ontinuamos
llando el tema iniciado
en el anterior numero
de |la revista, referido a

los  comportamientos

adictivos o dependien-
tes; es decir, a las llamadas adiccio-
nes sin drogas. En la primera parte
hicimos mencion a las conductas
adictivas relacionadas con los instin-
tos (adiccion a la comida, al sexo,
etc.). A continuacion nos vamos a
ocupar de las conductas adictivas
socioculturales:

1 adiccion alm En este
caso el objeto del cual se depende no

conlleva un placer directo, pero de
forma indirecta resulta gratificante por
sus implicaciones sociales (exito y
poder) y econdmicas. Las personas
adictas al trabajo se dedican por
entero al mismo a costa incluso, de
reducir o eliminar su vida familiar,
social o personal, sin ser conscientes
de ello. Cuando no estan trabajando
ifines de semana o vacaciones, por
ejemplo) presentan un verdadero sin-
drome de abstinencia con irrtabili-
dad, sentimientos de vacio, aburri-
miento, ansiedad, sensacion de que
el tiempo transcurre muy lentamente,
insomnio y preccupaciones constan-
tes acerca de temas laborales.
Suelen presentar una relacion con los
subalternos tiranica, malhumorada,
agresiva y autoritaria. Muy a menudo
esta misma actitud se reproduce en &l
medio familiar. No es raro que se aso-
cie a consumo abusivo de estimulan-
tes, ansioliticos o alcohol.

' Las

m_l_cniﬁn a las w Se
abla de ella cuando se produce una

necesidad iresistible de adquirir de
forma repetida objetos innecesarios,
incluso a precio elevado, asociada a gran
sentimiento de placer. Posteriormente,
es comudn la aparicion de autorrepro-
ches y sentimiento de perdida de con-
trol de los impulsos. Mo cabe duda de
que ademas de la importancia de deter-
minados factores de personalidad, influ-
ye en su aparicion la presencia cons-
tante en la sociedad actual de valores
que incitan al consumo. Con frecuencia
s& asocia a ofras conductas adictivas
como, por gjemplo, la bulimia.

W adiccion a olecClona Consist
en reunir y acumular objetos relaciona-
dos con un tema concreto que por algu-
na razon despierta el interés del indivi-
duo. La atencién cotidiana del sujeto se
centra entonces en buscar, encontrar y
ampliar la muestra iniciada con el dnico
fin de poseer la mayor parte de elemen-
tos posibles.

IV. La_adiccion a la_televisién:

Cuando la céntéh‘lﬁlé&i&h_dd‘e la telewi-
sion pasa a convertirse en una necesi-
dad absoluta y el individuo pierde la
libertad interior para ejercer el autocon-
trol sobre &l impulso, de manera gue
cuando no puede realizarlo, comienza
a sufrir sintomas de abstinencia: irrita-
bilidad, nerviosismo, problemas digesti-
vos, insomnio, aturdimiento, cefalea. La
poblacion mas sensible a presentar
este tipo de conducta son los nifios y
adolescentes, y dentro de los adultos,
las amas de casa, jubilados y desem-

Las adicciones
sin GTOJAS gpaty

Las conductas adictivas socioculturales,
- ofro tipo de adicciones sin drogas, pueden
~ ser de muy diversos tipos -a la television, al
futbol, al frabajo, efc.- La persona busca,
por lo general, un placer momentaneo
que generard posteriormente sindrome
de abstinencia

pleados. Relacionada con esta adiccion
esta también el zapping.

ViLa adiccién a los video

Existe controversia al respecto, pero lo
que si parece cierto 5 gue sU USo pro-
gresivo provoca una sensacion de
saciedad que hace al juego cada vez
menos atractivo, reduciendo el tiempo
empleado. Sin embargo, en estos casos
suele aparecer ofro tipo o modelo de
videojuego gue sustituye al anterior.

| Otrasl Adiccion a la radio, teléfono,
nternet, lectura, dinero, éxito, futbal, etc.

Otras veces se trata de conductas adic-
tivas gue generan tension o emocian:
La adiccion a los deportes de riesgo. El
impulso agradable en estas conductas
tiene por objetiva |a obtencion de placer
en el propio acto o despues de realizar-
lo; se trata de una mezcla de sensacio-
nes emocionantes de tension, miedo y
sufrimiento que para otros individuos
resultan desagradables. Despugs de
sentir esta fuerte sensacidn, el deseo de
volver a experimentarla se hace imperio-
so. El estimulo adictivo cada vez debe
ser mas fuerte para poder satisfacer las
expectativas del “buscador de tension”.

También existen conductas adictivas
relacionadas con trastornos del control
de los impulsos cuya descripcion serd
desarrollada en el proximo articulo,
con el cual se dara por concluido el
terma que nos ocupa.d

Dtora. Carmen Jiménez Casado
Meédico Psiguiatra de Psiquia.com

24 Enero zoo2




e

El frio hace que la piel pierda
Qgua y se reseque. Como
resultado disminuye Ia
elasticidad y el

confort, aumentan las

4

a piel empieza a notar pron-
to los efectos del frio. Es
muy frecuente que la deshi-
dratacion atague a todo tipo
de piel pero en funcion de si
es seca, grasa, normal, sen-
sible. ete., habra gue tomar unas
medidas u otras.
Como medidas generales tendre-
mos que intensificar la proteccion si
queremos luchar contra los elemen-
tos y tener alguna posibilidad de
mantener nuestra piel en condicio-
nes durante todo el invierno. Para
ello tendremos que cuidar especial-
mente la hidratacién gue, casi con

[1 p f

|

toda seguridad, tendra que ser dis-
tinta a la del periodo estival para evi-
tar tiranteces y sequedades.

A pesar de lo que pudiera parecer, en
esta época tampoco hay que olvidar
la proteccion solar, que puede ir
incluida tanto en las cremas hidratan-
tes como en los maquillajes. En el
caso de que vayamos a realizar algu-
na salida al campo o la sierra, el indi-
ce de proteccion debera ser aun mas
alto, y para las zonas especialments
sensibles a la exposicion solar
({labios, nariz, pomulos, etc.) tener
siempre a mano un producto con
efecto pantalla total.0

Las pieles secas sufren especial-
mente en invierno. Es frecuente
gue sufran
descamacio-
nes, rojeces
g irritaciones
porgue sue-
len ser pieles
fragiles. La
hidratacidn
en este caso
debe ser
intensa. Ya
no Nas sirven
| los fluidos
ligeros sino
las cremas

untuosas y nutritivas que proporcio-
nen una pelicula protectora que
aisle la piel de las agresiones
externas.

Existen muchas cremas en &l mer-
cado que contienen potentes agen-
tes humectantes que evitan la des-
hidratacion durante horas retenien-
do el agua sobre la piel. Otro siste-
ma muy usado es el de distintos
tipos de ceras (vaselina, glicerina)
gue crean una capa que impide lite-
ralmente que &l agua se evapore.
Recuerda que a tu piel le sientan
especialmente mal los ambientes
muy secos comao los que ocasiona
la calefaccion o los lugares muy
“cargados” como en los bares. Si
vas a estar en un lugar asi, ponte
hidratacion extra.

arruguitas y la piel parece
cansada y apagada.
Mantenerla en forma no

es tan dificil

El exceso de acti-

vidad de las glan-
dulas sebaceas
provoca en estas
pieles la obstruc-
cién de los poros.
Esto unido a la
suciedad hace
gue aparezcan
granitos y que la
piel tenga un
aspecto apagado
¥y gruesc. Ante
esta situacian, lo
mejor es la lim-
pieza, al menos dos veces al dia.
La constancia es muy importante.
Después de la limpieza pasaremos
a la hidratacion. Este tipo de piel,
tendente a los brillos, granos e
impurezas necesita una crema sin
aceites, de textura fluida que no
deje restos en la piel que obstruirian
los poros y arruinarian el trabajo de
limpieza. ¥ en cuanto a la frecuen-
cia, es mejor ponerte crema en
pequefias dosis varias veces al dia
gque una gran cantidad una sola
Ver.

A pesar de tener la piel grasa, los
labios son uno de tus puntos débi-
les y si no los proteges bien se
secaran, agrietaran y pelaran. Ten
siempre @ mano una barra de
cacao, o vaselina.

Son las pieles menos problematicas
puesto que su produccidn de grasa y
proporcion de agua son las correctas v
se mantienen equilibradas. Por tanto,
los tratamientos de este tipo de piel
estaran en funcion de las necesidades
de cada momento. Como norma gene-

ral es aconsejable utilizar al menos
una crema o fluido hidratante suave de
forma diaria. Mantener por supuesto,
buenos habites de limpieza, siempre
con productos poco agresivos. Y si
empiezas a notar ciertas tiranteces
incrementa la frecuencia de la hidrata-
cion. Recuerda, lo importante es no
utilizar productos agresivos que pue-
dan alterar el equilibrio de la piel.
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cho de la mana-
na, un horrible
eco invade ftu
cabeza. Es el
despertador
que, esta
mafana, parece mas potente
que nunca. Tu nariz taponada
no te deja respirar y te cuesta
abrir los ojos, congestionados
e irritados. Te incorporas y
sientes gque tu cuerpo pesa
como 30 kiles mas. Un males-
tar general te inunda y pien-
5as, ;jqué me podria tomar?.
Muchas personas ante esta
situacion recurren inmediata-
mente a los antibidticos, con la
esperanza de cortar, en el
menor tiempo posible, la evo-
lucién de la enfermedad.
Craso error, ya que, s proba-
ble que sea peor el remedio
que la enfermedad. Si te auto-
administras antibidticos cuan-
do no los necesitas, no sdlo no
conseguiras frenar la evolucion
de lo gue esta atacando tu
organismo, sino que haras un
flaco favor a tus defensas, que
tendran gue luchar ademas
contra el ataque de los antibid-
ticos que no distinguen entre
éstas y el organismo que esta
invadiendo tu cuerpo.

QUE SON Y

PARA QUE SIRVEN

Segun el diccionario de la Real
Academia Espafiola, un anti-
biotico es una sustancia guimi-
ca producida por un ser vivo o
fabricada por sintesis, capaz
de paralizar el desarrollo de

® _ fio

ciertos microorganismos paté- Muchos piensan gque

ion bacteriostat
ge;: iaff:ac: I; rnauE::c:ise ;IT:; SOn iU pG”UCEG 1l1"[ Unte
(accién bactericida). Esto signifi- CUCIQUIET frasfomno se

ca, que en principio salo esta
indicado en el caso de que exis-
ta infeccion por bacterias, algo
que, en todo caso, sdlo puede
sefialar un médico.

Cuando la enfermedad que
sufrimos esta motivada por un
atague virico, los antibigticos no
nos sirven para nada. Es el caso
de la famosa gripe o los resfria-
dos comunes.

Ires

USO IRRESPONSABLE

El ugo indiscriminado de antibidticos,
sin la correspondiente indicacidn
médica es una practica muy extendi-
da entre |la poblacion. De hecho,
Espafia esta a la cabeza de la Unidn
Europea en lo que se refiere a auto-
consumo de medicamentos. El afio
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apresuran a tomaros
pero el consumo 2

antibidticos no sdlo va
en perjuicio del que los
ingiere, sino en
defimento de Ia salud
publica en general

nsable de

sdlo en
Andalucia, mas de 6 millones de
envases de antibioticos.

pasado se compraron,

Seglin un estudio realizado en 40
farmacias andaluzas (5 de cada pro-
vincia) por la Unidn de
Consumidores vy Usuarios de

Sigue estos
consejos

Siguiendo s basicos con-
tendras la seguridad de
aprovechar al maximo las pro-
piedades de los antibiot ;
ndo los inconvenien-

uso v eliminado el

del uso indiscriminado.

ion expresa de un
medico.
< Mo interrumpas el
tratamiento -aunque te
sientas mejor- hasta
completar las dosis y los
plazos filados por el
meédico.
< Mo te tomes las past
que te aconseja tu na,
por muy bien que le fueran
a ella.
"Moo utilices antibioticos
sobrantes de antenores
tratamientos.
erda que los
bioticos sdlo son
ces en las infecciones
; rianas, no en las
viricas.

Andalucia, con el objetive de
servir de botén de muestra
sobre las practicas en la
venta de antibidticos, es bas-
tante mas frecuente de lo
gue seria deseable la dis-
pensacion de estos produc-
tos sin exigir la correspon-
diente receta meédica, algo
prohibido por la legislacion
espafola. For ello, aluden a
la responsabilidad del ciuda-
dano, ademas de a la de los
profesionales, para gue no consu-
man estos productos sin haber sido
previamente recetados por un médi-
co, ni siquiera en el caso de haberlos
consumido antes ante la aparicion
de los mismos sintomas.

EACTERIAS

RESISTENTES

El peligro de tomar este medicamen-
to en exceso esta en la resistencia
gue desarrollan las bacterias. La
mayoria de las bacterias mueren
cuando tomamos antibidticos pero
algunas son resistentes, sobreviven y
se reproducen. Con el uso continuado
del medicamento se vuelven mas
resistentes a él por lo que necesitare-
mos un antibidtico mas agresivo para
frenar la patologia y tambi&n mas per-
judicial para nuestro organismo.0



Es la rubia mas populur de Andalucia,
un placer para los cinco sentidos y apetecible
en cualguier epoca del ano. Los ultimos

estudios confrman que la cerveza es, ademas
de agradable, una fuente de salud

B Quién no disfruta del momen-
to de tomar una buena cerve-
za con los amigos?. Pocos
son los que rechazan este
pequefio placer, gue segln
bastantes estudios, tiene

ademas numerosos efectos beneficio-
505 sobre el organismo humano.
Fara que el consumo de cerveza sea
beneficioso, éste debe ser moderado.
Se ha calculado que en las mujeres,
la ingestion diaria podria oscilar entre
les 10 y los 12 gramos por dia de
alcohol, lo que equivale a un cuarto de
litro de cerveza. En los hombres, la
dosis puede ser algo mayor, entre 20
y 24 gramos al dia, es decir, aproxi-
madamente medio litro de cerveza.
Una de las principales ventajas de la
cerveza es que su contenido alcohali-
co es muy bajo -entre 4 y 5 grados- un
nivel gque permite aprovechar los
beneficios de un consumo racicnal de
alcohol y no los inconvenientes.

PROTECTORA
CARDIOVASCULAR

Uno de los beneficios mas acusados
es su capacidad para protegernos de
accidentes cardiovasculares. Segudn
un reciente estudio del Consejo
Superiar de Investigaciones
Cientificas (CSIC), la reduccion del
riesgo de sufrir una enfermedad de
este tipo, s& podria fijar entre el 20%
y el 0%, en funcidn de factores como
la edad, el sexo, los antecedentes
familiares, etc. A esto hay gue anadir
que provoca un au

centracién de colesterol bueno, el
HDL, y una reduccion del malo, el
LDL. Uno de los componentes de la
cerveza que provoca estos efectos es
el acido folico, que ademas reduce el
riesgo de anemia megaloblastica.

ADEMAS ALIMENTA

Su capacidad nutricional es también
un factor a considerar a la hora de
elegir bebida. La cerveza puede apor-
tar hasta el 24% de la ingesta que se
necesita diaramente de vitaminas y
minerales, en funcidén de los gue
sefialemos. Por ejemplo, aporta vita-
minas B1, B2 y B12 gue, entre otras
cosas, facilitan la digestion y actdan
sobre el sistema nervioso.

Uno de los aspectos negativos que se
relacionan normalmente con la cerve-
za es que engorda. A este respecto
cabe aclarar que esta bebida tiene un

0% de materia grasa y su aportacion
caldrica -20 centilitros aportan entre
90 y 100 calorias- supone menos del
5% de las necesidades energéticas
diarias de una mujer adulta.0

Conoce sus beneficios

# Su contenido en fibra reduce &l
estrefiimiento y protege contra
enfermedades del colon.

¢ Su efecto diurético ayuda a
‘eliminar toxinas y esta relacionado
con la menor formacion de
calculos y piedras.

# Menor riesgo de infartos

# Reduce el colestercl

# Retrasa la menopausia

4 Previene la anemia

# Facilita la digestion

Muijeres y alcohol

El efecto que &l alcohol -
tomado sin control- tiene
sobre el organismo
femenino es bastante
mas devastador que en
los hombres, aungue
estos Gitimos Ingieran
cantidades  mayores.
Esto se debe a gue, por
lo general, las mujeres
suelen presentar, a igua-
les cantidades, un

En sangre.

arganos

una

mayor grado de alcohol

Las mujeres no sdlo
notan mas los efectos
“embriagadores”  del
alcohol sino gue sus
tambign o
notan mas. El higado de
mujer
entre dos tercios y tres
cuartos de
menos que un hombre

para desarrollar cirrosis.
Muestro cerebro tam-
bién es mas sensible a
esta sustancia y tolera
peor sus  efectos.
Incluso cuando habla-
mos de mayores inges-
tas de alcohol por parte
de los hombres, en las
mujeres se advierten

necesita

alcohol
tivos sobre la memoria.

mayores efectos nega- 8
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XXVII Festival de Cine Iheroamericano de Huelva:

ano de las MUJEIes

El Festival cinematografico onubense llego a su XXVl edicion apostando fuerte por la
mirada femenina tras la camara. En efecto, varios galardones de su palmarés -incluido el
Coldn de Oro, el premio estrella- fueron a parar a manos de redlizadoras ann:r‘r 10, hubm
paridad en el Jurado Oficial, integrado por fres homibres vy fres mujeres. P -

“Otilia™, de Dana Rottbery

e proyectaron mas de un cen-
tenar de largometrajes agrupa-
dos en las secciones: Oficial a
CONCUTSO, . “Rabida, .. Vision
Europa; Wsﬁm América:
AIelandm Jodorowsky, Al
Andalus, Otras Mn’ﬂdasq Otro Cine, los
premios Ciudad de Huelva a Carmen
' Sevilla y

Quinn, Juventud y Marginacion en
. Iberoamerica, Espafia para quedarse,

sesenta ¥ zigte sesones de mrtnmeim
jes enAsalto al Cortoc
De Mdmﬁ}mabs a.concurso, la Crltlca

Internacional apostd por la chilena
“Megocio redqnd& 'de Ricardo Carrasco.

Farfan, cuya fusrza reside sobre. m en
su estupendo repartﬂ Y &N Su socarrone:

ria v su debilidad gn estar sobrada de

topicos sexismo. Y [ns nﬁtlcus andalu-
ces, representados en la Asociacion de
Escritores Cinematograficos de
Andalucia, premiaron a la hispa-
no-argenting “El lado oscuro del
corazan 2", de Eliseo Subiela,
bastante inferior a la primera,
chirmante en su imposible sinte-
sis entre logica y postica con
una conclusion, ademas, absur-
damente convencional pero, con
todo, posee el riesgo linco y esti-
listico marca de su realizador.

Imagen de la venezolana .
“3 noches" f
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Julio- Garcia’ Esﬂmsa Los

M@wia]fes de Paco Rabal y Anthony

“suerte por su intensidad, nesgo y
_porreflejar cosas nada compla-

| cientes del México profundo.

- Pero lo mas Inﬁmaartis visto en

. ba Memaria Agitada, Especial Premios
" Goya, Mayores sin Reparos y los Ciclos
Infantil, Pre-Juvenil y Juvenil, junto & las

El premio gordo, el Coldn de Oro del
Jurado Oficial, se lo llevd |a coproduc-
cion hispano-belga-uruguaya “En la
puta vida®, de la uruguaya Beatriz Flores
Silva, con un planteamiento honesto y
valiente, pero forzada y algo histrionica
en su realizacion. Este mismo jurado
otorgd también la Carabelade Plata a la
mejor realizacion novel a la argentino-
britanica “Vagon fumadoar”, de la argenti-
na Verdnica Chen, un infumabkle -nunca
mejor dicho- videoclip seudomo-
demo, supuestamente osado
pero descaradamente convencio-
nal y lleno de tics. Y de las tres
peliculas realizadas por mujeres
la tercera, hispano-mexicana,
“Otilia”, de la mexicana Dana
Rottberg, también fue premiada
indirectamente a través de su
protagonista, Gabriela Canudas,
quien obtuvo el Colén de Plata
por su interpretacion. Sin embar-
. ¥ ¢on todas sus carencias, la
cinta hubiera merecido mejor

el Certamien para Jq&.bten esto sus-

cribe estuvo en las secciones
“Otras Miradas, Otro Cing” y “Vision
Europa’. De esta dltima, el jurado

: mspnhdienm opto por dar su premio
i Jfa ‘realizadora finlandesa Auli Mantilla

por “Geografia del miedo”, una mirada
ﬂdbﬂlmente feminista y comprometida
sobre la respuesta de un grupo de
mujeres organizadas frente a las agre-
siones masculinas. Agresiones y agre-
sores que marcan esa “geografia del

miedo” gue les limitan las libertades
basicas. ¥ aqui hubo donde escoger
verdaderamente entre el lcida y amar-
go Ken Loach narrando en “La cuadri-
lla" la reconversion salvaje de los ferro-
carriles britanicos o los cataclismos fisi-
cos y morales gue origina un terremoto
&n una pequenia comunidad italiana en
la magnifica “Domani” ("Mafiana”) de
Francesca Archibughi, o entre los

estragos y devastacion bélicos vistos

Futngmma del film “Nﬂl!u"

desde una planta de hospital en la
emocionante “El pabelldn de los oficia-
les” del frances Frangois Dupeyron o
en la implacable cronica de una alie-
nante impostura en la también france-
sa “El empleo del iempo®, de Laurent
Cantet.

¥, por dlitimo, destacar, dentro de “Otras
miradas...” una de las mas hermosas
historias de amor que esta cronista ha
visto en la pantalla: la gue
en la chino-hongkonesa,
“Lan Yu" cuenta la relacion
primero pasional y luego
hondamente afectiva, de
profundo enamoramiento,
gue se establece entre dos
hombres a lo large de unos
afios de crisis y cambios
decisivos en sus wvidas.
Stanley Kwan es el nombre
de sus director.0
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osa Regas y Marcela Serrano
son las protagonistas de la
ultima edicion del Premio
Planeta. El grupo editorial ha
celebrado su 50 aniversario
galardonando a dos escrito-
ras lejanas en su procedencia y muy
proximas en su pasion por la literatura.
Con sus obras, “La cancion de Dorotea”
¥y “Lo que esta en mi corazan”, han obte-
nido el beneplacito de los lectores yde la
critica y han demostrado que cantan con
YOZ propia en un escenano donde la
novela no tiene apefllidos de género.

ROSA REGAS,
GANADORA DEL
PREMIO PLANETA

La oportunidad de ofrecer nuevas mira-
das a la literatura es un reto para Rosa
Regas. La escritora barcelonesa, gana-
dora del Premio Madal en 1994 por su
obra “Azul’, ha superado ya la barmrera
de los 210.000 ejemplares con “La can-
cion de Dorotea”, una novela de intriga
de tintes goticos que aproxima los desti-
nos de dos mujeres opuestas.

™2 En esta novela presenta dos pro-
tagonistas muy particulares. ;jCon
gué porcentaje de realidad y fabula ha
construido estos personajes?

Rosa Regas: Digamos que esta todo
mezclado, anécdotas que una ha cido y
la propia fantasia. En el caso de Adelita
€5 una mujer con gran capacidad de tra-
bajo que con sus mentiras va inventan-
do siempre el personaje que le gustaria
ser para ser admirada. Por otro lado,
Aurelia es una mujer muy normal, que
como la mayoria no ha tomado riesgos
en su vida porque no le ha hecho falta.
Al descubrr el mundo en el que esta
metida su guarda se da cuenta de que
en el mundo hay pasion y ella no sabe si
la ha sentido alguna vez.

@ ;Hay un mensaje implicito con

er

respecto a la bisqueda de una voz
propia?

R.R.: Intento contar que normalments
las mujeres tomamos pocos riesgos en
nuestra vida, porque asi nos han educa-
do, y en esta novela Aurelia toma un
riesgo, da un paso adelante en &l cami-
no a la libertad.

M2 ; Que le falta a nuestra sociedad y
en concreto al mercado editorial para
que no hablemos ya de literatura de
mujeres y de hombres sino simple-
mente de literatura, y lo aceptemos?

R.R.: Es un fenomeno gue esta en todos
los ambitos de la sociedad. Nos falta
evolucionar & todos un poco mas. A los
hombres, para que se den cuenta de
que las mujeres en literatura no tienen
Sexo, 50N personas, y a las mujeres, que
tienen que tomar mas riesgos y descu-
brir sus vocaciones ocultas a la edad
gue sea y tener el coraje de ponerdas en
practica.

MARCELA SERRANO,
FINALISTA DEL
PREMIO PLANETA

La pasion y el compromiso mueven los
cimientos literarios de Marcela Serrano.
La autora chilena que estrend su trayec-
toria novelistica con “"Mosotras gue nos
quisimos tante” hace gala ahora de su
maestria y de su conocimiento de la rea-
lidad mexicana en “Lo que estd en mi
corazon”.

o e
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Foto: Joan Tomas

@ Admite que adn hay muchos
silencios con respecto a la situacion
de Chiapas. ;A qué se refiere?

Marcela Serrano: El silencio se explica
solaments pensando que a la sociedad
mexicana le incomoda el lastre de los
indigenas. Pero la vida de los indigenas,
gue son diez milones de habitantes
mexicanos que viven seguln sus tradicio-
nes, tiene un antes y un despues. Si hay
algo bueno de ests movimiento es que
nunca mas un goblemo mexicano vera
el mundo indigena como algo invisible.
£Que va a pasar? No s&, pero alrededor
del tema hay una tension de espera.

M@ ; Qué aporta la novela al conoci-
miento de esta situacion?

M.5.: Aporta una dimension distinta con
respecto a lo que pueda escribir un his-
toriador. Es un aporte porque al contar el
origen de Chiapas se puede entender lo
que paso.

™ Ha comentado en ocasiones que

los escritores latinoamericanos tie-
nen en cierto modo una deuda con la
Historia. ;La eleccion del tema de la
novela respondia a esto, a una cues-
tion pendiente que prevalece sobre
otros temas de ficcion?

M.5.: Yo tengo la teoria de que los
ternas nos eligen a nosotros, dentro de
lo que somos. ¥ no me sorprende que
este tema de la historia de Chiapas me
haya elegido. Yo tenia 21 afios cuando
Pinochet dio el golpe de Estado en mi
pais. Estoy ineludiblemente marcada
por una historia de pelea, de resistencia,
de exilio y clandestinidad. Yo s& que la
marca que €l hizo en mi corazon esta
ahi. Con respecto a esta novela, llegué
un dia a San Cristdbal de las Casas en
Chiapas y conoci a una zapatista. A ella
los muros de Berlin no se le habian
caido, sujetaba los muros con sus
manos porgue no estaba dispuesta a ser
una huerfana. Ella tenia certezas cuan-
do yo no tenia ninguna. Hicimos viajes a
los campamentos de desplazados y
supe que ahi estaba mi novela.0

Marianela Nieto
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Marianela Nigto,
fcencioda en Clencias de b Infomacin

Femenino singular V

Querida Carol:

Brindamos contigo para entrar con
buen pie en el nuevo afio y sellar con
nuestra amistad las escasas certezas a
las que nos aferramos en un confexto
de incertidumbre. Gracias por &l aliento
de tus mensajes de paz desde Sidney,
que nos sirven de abrigo a los gue, con-
tigo, formamos parte del ojo de la lun@.

Manifiestas alegria en tu dlimo e-mail
porgue Alvaro Mutis ha recibido recien-
termente el Premio Cervantes y nos
preguntas scbre las mujeres galardo-
nadas con este reconocimiento en los
dltimos afios. La wverdad es que la
representacion es infima, si se consi-
dera gue solo se ha premiado a dos
escritoras con este galardon &n los diti-
mos 25 afios: Maria Zambrano y Dulce
M?® Loynaz.

\amos a centrarnos en la primera para
hablar en “femenino singular” de& una
pensadora y ensayista andaluza. Maria
Zambrano (Velez-Malaga, 1904 - Madrid,
1891}, obtuvo el Premio Cervantes en
1988. Su trayectoria esta vinculada a
escritores y fildsofos de la altura de
Antonio Machado, Luis Cernuda, Jorge
Guillen, Miguel Hernandez, Ortega y
Gasset o Zubiri, y con su primera obra,
‘Horizonte del iberalismo”, impulsd una
profunda renovacion sociopolitica y cul-
tural en los afios 30.

Tras la guerra civil, Maria Zambrano
salio de Espana con destino a Francia,
México, Cuba y Puerto Rico, publican-
do titulos de la talla de “Pensamiento y
Poesia en la vida espafiola” y
‘Filasofis y Poesia®, vislumbrando la
necesidad de prestar atencion a la
‘razan pogtica”.

Sin duda, una autora prolifica y de gran
interés, cuya memoria bibliografica
deberia, en nuestra opinidn, rescatarse
con mas fuerza.

Feliz 2002. Recibe los mejores deseos
del ojo de la lun@.0

‘Nada separa més a los hombres que
aquello que esperan, y la esperanza
mas dificll de abandonar es la que toda-
via no ha encontrada su argumento”

(Maria Zambrano,
“El hombre y lo diving”)
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High=Tech para High-Teck

High-tech para high-tech
Varios. Alnum.
México DF., 2001

Recopilacién de 27 edifi-
cios que reafirman la iden-
tidad corporativa de las
empresas a las que alber-
gan, proyectando la ima-
gen de lo que =on y de lo
gue =on capaces de hacer.
Una obra basicamente
fotografica gue incluye una
introduccidn de cada pro-
yecto.

Cdmo estar en forma
A. Pace/M. Jones. Amat.
Barcelona, 20071

Las tendencias del trabajo
actual, sobre todo en el
mundo empresarial, provo-
can gue muchos directivos
lleven una wida totalmente
sedentaria. Esta gula ense-
fia todo lo necesario sobre
alimentacidn,  gimnasia,
gestidn del estrés, pérdida
de peso, etc.

CRM

(Gestion

de la
Relacion
con los
Clientes

CEM. Gestion de la
relacion con los clientes
lgnacio G2 Valcércel. FC
Editowial. Macdrid, 2001

El primer libro de esta tema-
fica escrito por un autor
espafiol experto en la mate-
ria. El concepte CMR, muy
en boga en EE.ULL, &2 una
filozofia de negocio que
integra las distintas areas
de la empresa en contacto
con el cliente.

Refaciones pablicas en un
mundeo interconectado
Dan Middleberg. Deustio.
Biltabo, 20071

La llegada de Internet ha
sUpUesio UN encrme cam-
bioc en las relaciones
plblicas debido a la enor-
me cantidad de posibilida-
des que ofrece. Este
medio propone las estra-
tegias de comunicacién
para triunfar en el espacio
digital.

1001 Furmasde o
Tomar la »
Iniciativa ..

a5, ¢ Trabajo

1001 formas de tomar la
iniciativa en el trabajo

Bob Nelson. Gesfide
2000.com. Barcelona, 2001

Como reza el titulo, agul
encanfrara mas de mil mane-
ras de potenciar su iniciativa,
una de las cualidades que
mas valoran los directivos en
suz empleados y los departa-
mentos de recursas huma-
nos, ¥y que por desgracia
parece no abundar.
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El arte de lo posible
R.s. Zander/B. Zander.
Paidds. Barcelona, 2001

Un libro de autcayuda distin-
to. Tal y comao afirma su autor,
el cbjetive de esta obra es
dotar al lector de los mecanis-
mMos Necesarios para alejarse
de la lucha cotidiana y aden-
frarse en el universo de lo
pesible evitando ciertos mar-
cos de pensamienios gue las-
fran nuestra vida diaria.

La cancion del mirlo
Jennifer Lauck.
Maeva, 2001

Recorride de la vida de esta
percdista norteamericana
desde los 9 a los 12 afos.
Con un lenguaje sincero y
conmovedor Lauck explica
como su fortaleza le ayudd
a superar la soledad, [a pér-
dida de sus padres v la vida
con su cruel madrastra.
Todes los elementos de un
cuento de hadas.

wpavo real
EM EL PAIS

ot Los PINGUINOS

Un pavo real en el pais de
los pingliinos

B. Hateley/ W H. Schmidf.
Ed. Cir. de Estudios Ramdn
Arecas. Madrid, 2001

En clave de fabula aporta
interesantes ideas sobre la
rigueza de la diversidad de
loe empleados vy las venta-
jas que pueden extragrse si
2e huye de la tendencia que
fleva a homogeneizar las
plantillas de las empresas.

El techo

invisible

Linda Austin, Urano.
Barcedona, 2001

Basandosze en sus estudios,
entrevistas v experiencias
como psiquiatra, Austin ana-
liza las causaz de que las
muperes fodavia ocupen un
pequefio porcentaje de los
cargos directivos y propone
ideas practicas para zu
pleno desarrollo.
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Riesgos Laborales (PRL),

tiene por objeto promover
la seguridad y salud de los tra-
bajadori@s, mediante el desarro-
llo de las actividades necesa-
rias para la prevencion de los
riesgos derivados del trabajo.

I_a Ley de Prevencién de

Es por ello que la mencionada
Ley establece los principios
generales relativos a la pre-
vencion de los riesgos profe-
sionales para la proteccion de
la seguridad y la salud, la eli-
minacion o disminucion de los
riesgos derivados del trabajo,
la infor-

macian,

la consulta, la participacion
equilibrada y la formacion de
los trabajadori@s en materia
preventiva.

En la implantacion efectiva de
esta norma, el empresar@
desarrollara una accion per-
manente con la finalidad de
perfeccionar los niveles de
proteccion existentes y lo
necesario para la adaptacion
de las medidas de prevencion
a la naturaleza de la actividad
y & las caracteristicas de
cada trabajad@r, realizando
una Evaluacion de Riesgos.

Especial mencion se hace en
dicha normativa a la
Proteccion de la Maternidad,
acontecimiento que a toda
mujer trabajadora preocupa.
Asi en la evaluacion de ries-
gos se debe tener en cuenta

Mujer trabajadora y embarazo

708 Laboroles

la determinacion de la natura-
leza, el grado y la duracion de
la exposicion de las trabaja-
doras en situacion de emba-
razo o parto reciente, a agen-
tes, procedimientos o condi-
ciones de trabajo que puedan
influir negativamente en la
salud de dichas trabajadoras
o del feto, en cualguier activi-
dad susceptible de presentar
un riesgo especifico. La certi-
ficacion de dicha circunstan-
cia sera realizada por un
médico gque en el régimen de
la Seguridad Social aplicable,
asista facultativamente a la
trabajadora.

Sera el empresari@ el res-

ponsable de adoptar las
medidas necesarias
para evitar la exposi-
cién a dicho riesgo, a
través de una adap-
tacién de las condi-
ciones o del tiempo
de trabajo a la tra-
bajadora embaraza-
da. En estas medi-
das se incluye, cuan-
do resulte necesario,
la no realizacion de tra-
bajo nocturno o de traba-
jo a turnos.

Estan protegidos, en iguales
circustancias en esta Ley, los
periodos de lactancia, si las
condiciones de trabajo influ-
yen negativamente en la salud
de la mujer o del hijo y asi lo
certifica el medico.

lgualmente se reconoce el
derecho de toda mujer emba-
razada a ausentarse del traba-
jo, con derecho a remunera-
cion para la realizacion de
examenes prenatales y técni-
cas de preparacion al parto,
previo aviso al empresari@ y
justificacion de la necesidad
de su realizacion dentro de la
jornada laboral.

iEs la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales muy avan-
zada y progresista para la
situacién laboral actual en la
que nos movemos @s anda-
luces?0

inmersosfas en plena euforia festive-con-

sumista. Hay ofertas para todos los gus-
tos y el hacer/recibir regalos es un rito de obliga-
do cumplimiento. Las calles se engalanan & ilu-
minan y las carteleras no iban a ser menos &
intentan seducir a publicos de todas las edades
con el brillo de estrellas & historias, con titulos
que estan rompiendo las taguillas y sorprenden-
tes descubrimientos. De tode hay. Pasen y vean.
Pues entre los “Harry Potter™ y “Sefiores de los
Anillos” intentan hacerse ver y oir peliculas tan
estimulantes como la hispano-argentina “El hijo
de la novia®, de Juan José Campanella, sobre un
tipo egoista, inmaduro e incapaz de comprome-
terse, hostelero por mas sefias, a quien sus
padres, su chica, su hija, su exmujer y un antiguo
amigo le hacen cuestionarse los ojos con los que
los mira a ellos y a la vida. Divertida, licida, emo-
cionante. No hay que perdérsela. También a la
ingenua y enamorada esposa de la italiana “El
hada ignorante”, de Ferzan Ozpetek, le aguarda
un viaje iniciatico sin salir de su ciudad cuando,
descubriendo el secreto mejor guardado de su
marido, se le desvelara todo un mundo de emo-
ciones, sensaciones y percepciones.
¥, en clave dramatica, tambien resultan de visidn
obligada, la irani *Kandahar®, de Mohsen
Makmalbaf que narra otro viaje, el de una perio-
dista afgana exiliada en Canada, que vuslve al
horror de su pais para intentar salvar a su her-
mana que amenaza con &l suicidio. En su cami-
no, registra y siente un pais devastado por las
guerras, el odio y el integrismo feroz en el que
todos son victimas pero especialmente las muje-
res -amortajadas en vida, privadas de todos sus
derechos, hasta de sus rostros, sus nombres, su
minima identidad- “victimas de las victimas..”
Hermosa e imprescindible.
¥ aun nos gquedaba por descubrir otro aspecto
siniestro de los campos de concentracion. Es el
que nos muestra en “La zona gris’, Tim Blake
MNelson, también actor y escritor norteamericanao,
que -partiendo de una historia real- describe como
los nazis consiguieron que grupos de prisioneros
judios les ayudaran en su procesc de exterminio
y control de sus compatriotas a cambio de ciertos
privilegios y de unos meses mas de vida. La “elec-
cigén” no es tal para elles pero el dilema moral de
ser complices del terror les lleva a situaciones
extremas, descritas en la pelicula con un hondo
dramatismo exento de excesos y sensiblerias. Sin
cOncesionas y con un gran reparto.
¥ asi podriamos seguir... No lo duden. Haganse el
regalo de ver buen cine. Tienen donde escoger.0

Mientras se gscriben estas lineas estamos

Carmen Jiménez
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Prendas

ahriga

Los abrigos se
renuevan. Desde €l
corte mas cldsico
hasta las lineas mas
modernas. Desde el
pano Mas
tradicional hasta Ias
aplicaciones mas
sofisticadas. Te
envuelven, te aislan
del frio y siempre
acordes con las
nuevas tendencias

Trench rojo: 179, 80 euros
(29.900 pesetas)
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negro con vuelo y

8 caida: 360,01 euros

tendencias







Abrigo de napa con cuello de
zorro desmontable:

595 euros

{99.000 pesetas)

Todos estos modelos los
puedes encontrar en
El Corte Inglés




estilo

Completa gama confra
el paso del tiempo

Para conseguir un efecto rejuve-

necedor es necesario actuar en
todos los puntos donde se
marca mas intensamente el paso
del tiempo. El rostro tiene varias
zonas “débiles”™: el contorno de los
labios y el de los ojos. En la gama
Primordiale Intense de Lancéme
encontraras todo lo gue necesitas
para recuperar en ocho dias, una
piel mas lisa y uniforme. El secreto
de esta linea esta en sus principios
activos como las nanocapsulas de
vitamina E pura, el extracto de gira-
sol o el brote de haya. La gama esta
compuesta por Primordiale Intense,
en textura crema o fluido que fina la
textura de la piel y alisa las prime-
ras arrugas, Primordiale Intense
Muit, que favorece |la eliminacion de
toxinas durante la noche,
Primoridiale Intense Yeux, para la
delicada zona del contorno de
ojos, y Primordiale Levrés, un bal-
samo suave que alisa y da volu-
men a los labios.0
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gatha Ruiz de la

Prada, de la

mano de
Perfumeria Gal,
lanza al merca-
do un eau de
toilette creado
especialmente
para bebés. Se
trata de Mube,
la primera agua
de colonia infantil
de la disefiadora mas
colorista del panorama nacional, que
inaugura un nuevo segmento de mer-
cado en el que se une el disefio mas
atractive y la maxima calidad para cui-
dar la delicada piel del bebe. Nube es
una proyeccion de toda la inocencia y

a5 arrugas nac
confluencia entre la

dermis y la epidermis,
justo donde las combate
Li Expert de | Saint
un avanzado cos-
n un complejo
tido que actia

metic
gluco-

como potente antiarrugas.

El producto compensa el
déficit de enao y lami-
nina gue se produce
durante el envejecimiento
y tienen ademas otras
ventajas de efecto inme-
diato. Nada mas aplicarlo,
el rostro parece rejuvene-

gracias a las protei-

Vanderhilt Woman, aroma sereno

'‘Oreal lanza al mercado su nueva fragancia, Vanderbilt

Woman, dirigide a la mujer gue se encuentra en la plenitud

de su vida, serena y receptiva a los demas. Su fragancia
se podria definir como floral especiada. A los togues de bayas
rosas vibrantes, cardamo fresco y peras se le une la esencia
de jazmin, de rosa bengala y de guisante de olor para confe-
rirle la luminosidad de un suntuoso rama floral. Toda la com-
posicion se cierra con la voluptuosidad de unas notas orienta-
les cristalinas. Un lujo para los sentidos que hace honor al
prestigio logrado por la marca en los Glitimas afos.0

PVP: Eau de parfum 30 ml: 16,66 euros (2.772 plas.)
Eau de parfum 50 mi: 26,74 euros (4.450 ptas.).

Eau de toilette 100 ml: 16,56 euras. (2.756 plas.)
Desodorante 75 mi: 7,95 euros (1.324 ptas.)

frescura de la disefiadora, con
una suave fragancia, alegre e incon-
fundible. La linea Nube se ampliara
proximamente con jabon liquido y
locion hidratante.0

PVP: 16 53 euros (3.250 plas.)

nas de origen wvegetal
que distienden los ras-
gos al instante. Ademas,
los correctores del tono,
ligeramente rosados,
difuminan las imperfec-
ciones de la piel y le
devuelven U mejor
aspecto. Los resultados
lo avalan: el volumen de
as se reduce en

el nimero de

undas dismi-




Rejuvenecimiento
instantaneo

a firma Juvena presenta un pro-
ducto totalmente innovador en los
—{ratamientos antienvejecimiento.
Con el nueve Rejuven Ultimax Face
se consigue una reduccion real de las
arrugas en tan solo treinta minutos,
un auténtico salto en el tiempo gue tu
piel mostrara de forma evidente. Un
reparador de efectos visibles instan-
taneos. Ademas, para que puedas
probar sus cremas de dia y noche de
la linea Juvenance, por la compra de
la crema de noche te regalan la
crema de dia Juvenance Day Care
Concentrate®.

*Promocion valida hasta agolar
existencias.

,.}"—" pies se mantendran secos sean cuales sean las

comoda gue ademas poseen traccion para el hielo y la nieve.
De venta en los mejores establecimientos especializados.0

Aporta confort y
seguridad a tus suefios

n suefio reparador es salud pero
|las condiciones no siempre son las

mas idoneas para disfrutar de un
descanso perfecto. Dupont te ayuda a
encontraras con sus nuevos rellenos
Allerban 2® Generacion para edredones
nordicos, almohadas y cubrecolchones
que te ayudaran a reducir los sintomas
alkergicos dervados de los acaros, bac-
terias y hongos. El tratamiento realizado
al relleno existe desde hace 30 afios
aplicado a pafiales y sabanas guirdrgi-
cas. Allerban previens la multiplicacion
de ciertos hongos imprescindibles para
el ciclo vital de los acaros por lo que les
es imposible vivir. El tratamiento anti-
bactena a su vez, inhibe el desarrolio de
bacteras asociadas a infecciones de
las vias respiratorias. De venta en El
Corte Inglés y tiendas especializadas.0

PVP: Edredones: segun medidas
entre 72 euras (12.000 plas.) v
166 euros (27.000 ptas.)

estilo
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Preparada para la accion

n su ultima coleccion la fima de productos
EdEportivns Mike presenta las zapatillas Air
Crested Butte (izquierda) que incorporan una

membrana de Gore-Tex que impide que entre el

T il agua, aungue es lo bastants transpirable como
"+ para dejar salir la humedad. De esta forma, tus

condiciones meteoroldgicas del exterior. En esta
misma linea pero mas adaptadas a los deportes de
invierno estan las Air Shasta (derecha), una zapatilla muy

Martinelli, calidez en
tus complementos

a coleccion de complementos de
otofio-invierno de Martinelli des-
taca por su sobriedad y elegan-

cia. En la imagen, dos ejemplos de

sus bolsos. El granate. color estrella
del invierno posee una linea extrema-
damente depurada, con tendencia
cubista, pero con detalles como el cie-
rre de solapa que aportan elegancia y
funcionalidad. El modelo tostado esta
realizado en piel de cocodrilo, de dise-
fio lisa y sencillo que se caracteriza
por su gran versatilidad. En cuanto a
su linea de calzado, las botas marcan

la coleccion. Se trata de un calzado

clasico pero a la vez innovador que
defiende el gusto por el detalle y la
vocacion de ser diferentes.

Botas altas: 124 35 ewros (20.650 plas.)
Bolso granate: 101,57 euros

(16.900 plas.)

Bolso fostado: 106,98 euros

{17.800 ptas.)
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Camen Ramirez Esciitora, socidloga y pedagoga

Francisco de Asis Portal
Director de Banca
Opina sobre [a mujer
y la economia

rancisco de Asis Portal
Hidalgo nacid en uno de los
mas importantes puertos de
Espafia, Algeciras (Cadiz) v
se gradud en Ciencias
Economicas y Empresariales
en la Universidad de
Malaga.

Especialista en economia
regional y diplemade en
Marketing por la
Universidad de Alcala de
Henares y en Comercio
Exterior y operaciones de
extranjero.

Ha participado en semina-
rios sobre banca electroni-
ca, factoring y confirming en
la empresa.

Ha ejercido profesional-
mente como economista,
asesor financiero y fiscal.
En la banca ha sido director
de sucursal en poblaciones
de Malaga y Cadiz (Tormre
del Mar, Benalmadena, La
Linea de la Concepcion,
Algeciras) de los antiguos
Banco Hispano Americano
y Banco Central Hispano.
Actualmente es director de
la oficina de empresas del
Santander Central Hispano
en Sevilla.

Paco es un hombre culto vy
extraordinariamente senci-
llo, que ama la musica siem-
pre que sea de calidad,
suele escuchar a Vivaldi vy
Mozart. En sus viajes visita
los museos, entre sus pinto-
res preferidos: Velazquez,
Tiziano, Revello de Toro, eto.
Practica los deportes del
golf y el tenis.

Francisco piensa que la
mujer tiene excelentes cua-
lidades para la economia,
no hay mas que ver como

gestiona el
familiar.

En las empresas suelen ser
responsables, organizadas,
eficaces, tienen una sensi-
bilidad especial al desarro-
llar proyectos y negocios.
Dice que existen pocos
casos en que ellas lleven la
direccion y hayan entrado
en quiebra o suspension de
pagos.

Cree que necesitamos mas
mujeres empresarias, por-
gue actualmente el coefi-
ciente de representacion es
minimo.

Me comenta que al estudiar
una muestra de mujeres
economistas  colegiadas
{100}, se puede observar
que declaran ejercer activi-
dad profesional menos de la
mitad (41). ¥ analizando sus
puestos de trabajo, lo hacen
en: organismos oficiales, ins-
fituciones (19,5%); en indus-
trias  (2,5%); empresas
(22%); ensefanza (12,3%);
profesion liberal, asesorias,
consultorias, gestorias
(36,7%) v banca (5%).
Considera que en &l colecti-
vo de economistas la mujer
es un 25% aproximadamen-
te y todavia no esta presen-
te como debiera en los
grganos y consejos profe-
sionales.

Me informa que en la
banca, se estan desarro-
llando programas para con-
seguir la igualdad de opor-
tunidades entre hombres vy
mujeres suslen estar inte-
grados en recursos huma-
noes y son acciones positi-
vas en distintas areas
como: seleccién, formacion,

patrimonio

m I. x :‘L‘

promocion y conciliacion de
la vida familiar y laboral.
Comprueba que las muje-
res directoras de banco
estan gjerciendo su profe-
sion de forma notable y una
caracteristica de las reunio-
nes con ellas es que el
tiempo dedicado a temas
ajenos al orden del dia es
menor y hay mayor riqueza
de ideas y de enfoques de
una realidad. El ve con
satisfaccion la presencia de
la mujer en los altos pues-
tos ejecutivos, como direc-
tora financiera de importan-
tes empresas.

Francisco -hombre de
nameros- esta a la vez muy
preocupado por los aspec-
tos sociales de su entorno,
inquistudes gue comparte
con una gran mujer, Maria
del Carmen Gragera.

Es miembro distinguido del
Rotary Club de Sevilla,
cuyo lema internacional es
“Dar de si, antes de pensar
en si".

Francisco Portal, experto
conocedor de la economia
y finanzas de la Costa del
Sol (Malaga) y de las zonas
industriales, comerciales y
empresariales de toda
Andalucia, es ademas una
persona de su tiempo, que
hace todo lo posible para
que la mujer ocupe el lugar
que en justicia le corres-
ponde.0



DOBLE

ERRE

AGENCIA DE MODELOS Y AZAFATAS

CURSO DE AZAFATA

Doble Erre te ofrece ademds un curse de Asesaramiento en
Relaciones Piblicas y Azofatas, de dos meses de duracién en
horario intensive, cuyo objetive es dotar a los alumnos de los
conocimientos tedricos fundamentales y las practicas y téenicas
especificas que le permitan ejercer las funciones de Azafata y
Relaciones Publicas en empresas, organismos e instituciones tanto
publicos como privadas.

La funcién de estos profesioncles es acoger, orientar y ayudar, en
nombre de una institucin, a ofros personas ajenaos a la misma. Se
frata de personos indispensables paro el comecio desarrollo de
cualguier acto piblico ya que son fundomentales para mejoror la
comunicacién y promover la imagen de empresa,

Una profesién dirigida @ mujeres y hombres, pero sismpre personas
entusiostas, oclivas, con buena presencia y copacidad de
comunicocion, motivodas y con iniciativa. 5i es este tu peril, ne lo
dudes. Es una salida profesional atroctiva y bien remunerada.
Inférmate.

Avda. Repiblica Argenting, 19 C-2*B 41017 - Sevilla
Tel.: 954 283 744 / 954 277 BO2 / 954 277 795

CURSO DE MODA

Doble Erre, Agencia de Servicios de moda dirigido por
Roguel Revuelta, tiene entra sus muchos objetivos la
formacién de nuevos valores profesionales que
comienzan su andadura en el sector de lo moda.

El curso de modelo y osesoramiento, de cuatro meses de
duracién con horarios intensivos, ta ofrece la

posibilidod de formarte en uno serie de materias
impartidas por profesionales del sector que te

permitirdn, no sélo ampliar tus conccimientos an al campo
de lo imagen, sino mejorar tu aspecta fisice a través del
osesoromiento personalizodo. Son muchas las parsonas
que, aungue no estdn interesadas en trabajar en el sector
de la moda, si desean una imagen distinta y mejorado.

5i tu future profesional esté en la moda v lo publicidad,
Doble Erre te ofrece la posibilidad de amplior fus
fronterns al dmbito nacional y a establecer, o trovés da
ogencios espaficlos, un frampolin para lg
internacionalizacién profesional.

Doble Erre te forma, te cambia y abre las puertas a un
compo profesional rico y amplic. Ven a vernas.




Cada dia;remata bien la faena

»

SIN RIESGOS

TRABAJA

A Iriunfar ¢s saber evilar ¢l peligro,
i A . -~ controlar 1as distancias,

JUHTA TE AHDALUCIA

respelar ol oficio.
ERRRE L L S 7 BRSSO T UL : :

www.cedt.junta-andalucia.es
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